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問い合わせ

２　 すくすくいよっ子
３　 特集 今しかない時間を家族とともに。
　 ー男性の育児休業ー
８　１０月は３Ｒ推進月間 プラスチックごみ
　　を減らして未来を変えよう
１２　市のお財布の中身は？
１４ しせいニュース
２０ 健康ガイド
２１ ほっとアングル
２６ まなびランド
２８ くらしの情報
３０ 地域生き生きフォトリポート

８年ぶりに復活南山夏のＹＯＩＣＨＩ
３１ イベント情報、カレンダー
３２ 思いをカタル

目 次

あずちゃんの笑顔を見れて毎日
幸せです！ すくすく育ってね^ ^

すくすくいよっ子大募集！
　掲載希望の人は、子どもの名前、生年月日、
住所、連絡先、メッセージ（１５～２５字程度）を
書いて写真を添え、メール、またはえひめ電
子申請システム【伊予市】からお
申し込みください。
■対象　小学校入学前の子ども
■提出先　総務課（Ｅメール
soumu@city.iyo.lg.jp）

二宮 有
あ ず
瑞 ちゃん（尾﨑）

令和７年２月２６日生まれ（１歳）

▲応募専用
フォーム

　３～７ページの特集テーマは、男性の育児休業です。
池田侑穂さん（下吾川）は、燈人くんの誕生を機に 1カ
月間の育児休業を取得し、妻のまり子さんと共に成長
を見守りました。

(2)２０２６．１０ 広報いよし

表
紙
の
紹
介



パ
パ
も
育
休
が
当
た
り
前
の
時
代
へ

共
働
き
世
帯
が
増
え
る
中
、
男
性
の
育

児
休
業
に
注
目
が
集
ま
っ
て
い
ま
す
。
令

和
７
年
度
雇
用
均
等
基
本
調
査
で
は
、
男

性
の
育
児
休
業
取
得
率
が
５０．９
％
と
な
り
、

調
査
が
始
ま
っ
て
以
降
、
初
め
て
５０
％
を

超
え
ま
し
た
。

男
性
が
積
極
的
に
子
育
て
に
関
わ
り
、

育
児
や
家
事
の
負
担
を
夫
婦
で
分
か
ち
合

う
こ
と
は
、
女
性
が
安
心
し
て
出
産
や
仕

事
を
続
け
ら
れ
る
環
境
づ
く
り
に
つ
な
が

り
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は
、
家
庭
だ
け
で

な
く
、
企
業
も
育
児
休
業
を
取
得
し
や
す

い
職
場
環
境
を
整
え
、
働
き
方
を
見
直
し

て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

■
取
得
に
よ
っ
て
期
待
で
き
る
こ
と

◯
子
ど
も
の
成
長
を
身
近
で
見
守
る
こ
と

が
で
き
る

◯
家
族
と
の
時
間
が
増
え
、
家
族
の
絆
を

育
む
こ
と
に
つ
な
が
る

◯
パ
ー
ト
ナ
ー
の
心
身
の
負
担
を
軽
減
で

き
る

■
企
業
に
と
っ
て
期
待
で
き
る
こ
と

◯
業
務
の
共
有
や
引
き
継
ぎ
に
よ
り
、
属

人
化
の
防
止
に
つ
な
が
る

◯
働
き
や
す
い
企
業
と
し
て
評
価
さ
れ
、

人
材
の
確
保
や
定
着
に
つ
な
が
る

◯
職
員
の
意
欲
や
満
足
度
が
高
ま
る

総務課長渡邉有香里

子育てを応援する市役所の職場づくり

　市役所では、育児休業をはじめとする
育児支援制度の利用を積極的に推進し、
職員が仕事と子育てを両立できる職場
づくりに力を入れています。男性職員の
家庭に子どもが生まれる際は、希望する
支援を聞き取り、職場全体でサポートで
きる体制を整えてきました。その結果、
男性職員の過去２年の育児休業平均取
得率は６０％を超えています。

　職員が「育休を取ると職場に迷惑をか
けてしまうのではないか」と不安を感じ
ることなく、安心して取得できるよう、
職員一人一人の気持ちに寄り添い、互い
に支え合う職場づくりを大切にしてい
ます。

今
し
か
な
い
時
間
を

  
家
族
と
と
も
に
。

(3) 広報いよし ２０２６．１０

特
集

年度 対象者数 取得者数 取得率
Ｒ６ １０人 ８人 ８０％
Ｒ７ ８人 ４人 ５０％

ー
男
性
の
育
児
休
業
ー



取得者に話を聞きました

(4)２０２６．１０ 広報いよし

一
緒
に
子
育
て
、一
緒
に
成
長

パ
パ
の
育
休
体
験
記

１
人
目
は
病
院
に
通
う
こ
と
が
多
く
、
育
児

の
大
変
さ
を
感
じ
て
い
ま
し
た
。
そ
う
し
た
経

験
も
あ
り
、
２
人
目
の
妊
娠
が
分
か
っ
た
時
、

妻
と
相
談
し
て
、
安
定
期
に
入
っ
て
す
ぐ
職
場

に
取
得
の
希
望
を
伝
え
ま
し
た
。
特
に
成
長
が

早
い
新
生
児
期
を
、
妻
と
一
緒
に
見
守
る
こ
と

が
で
き
て
う
れ
し
く
思
い
ま
す
。
復
帰
後
は
円

滑
に
仕
事
に
戻
る
こ
と

が
で
き
、
し
ば
ら
く
の
間

は
夜
勤
に
入
ら
な
い
よ

う
職
場
に
も
配
慮
し
て

も
ら
い
ま
し
た
。
妻
か
ら

西岡良洋さん
２児の父。２人目の時に、
約４カ月間取得。

有
限
会
社
ユ
ニ
ッ
ト
・
ワ
ン

（
医
療
・
福
祉
）

子
ど
も
の
成
長
を
妻
と
一
緒
に
見
守
る

育
児
休
業
を
取
得
す
る
つ
も
り
は
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
が
、
５
人
目
が
生
ま
れ
た
直
後
、
職

場
か
ら「
取
得
者
第
１
号
に
な
り
ま
せ
ん
か
」と

声
を
か
け
て
も
ら
い
、
取
得
を
決
め
ま
し
た
。

平
日
は
な
か
な
か
休
め
な
い
た
め
、
９
日
間
と

い
う
短
い
期
間
で
し
た
が
、
取
得
で
き
て
よ

か
っ
た
で
す
。
育
休
中
は
、
子
ど
も
の
病
院
へ

の
送
迎
や
買
い
物

を
行
い
、
妻
の
負
担

を
少
し
軽
く
で
き

た
と
思
い
ま
す
。
今

回
の
経
験
か
ら
、
取

相中優治さん
５児の父。５人目の時に、
９日間取得。

株
式
会
社
相
中
組

（
建
設
業
）

職
場
の
前
向
き
な
声
に
背
中
を
押
さ
れ

「
妻
の
負
担
を
少
し
で
も
軽
く
し
た
い
」と
思

い
、
取
得
を
決
め
ま
し
た
。
職
場
を
離
れ
る
こ

と
に
不
安
は
あ
り
ま
し
た
が
、
取
得
前
か
ら
職

場
の
皆
さ
ん
が
理
解
し
、
温
か
く
サ
ポ
ー
ト
し

て
く
れ
た
の
で
、
安
心
し
て
取
得
で
き
ま
し
た
。

育
休
中
は
、
仕
事
を
し
て
い
る
間
に
は
気
付
け

な
か
っ
た
子
ど
も
の
成
長
を
身
近
に
感
じ
る
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。

妻
と
一
緒
に
子
育

て
す
る
こ
と
で
、
そ

の
大
変
さ
を
実
感

し
、
妻
へ
の
感
謝
も

池田篤弘さん
２児の父。２人目の時に、
２週間取得。

石
田
ク
リ
ー
ニ
ン
グ
株
式
会
社

（
生
活
関
連
サ
ー
ビ
ス
業
・
娯
楽
業
）

家
族
と
の
時
間
を
深
め
た
育
休

市
内
で「
ひ
め
ボ
ス
」ス
ー
パ
ー
プ
レ
ミ
ア
ム
認
証
を

受
け
て
い
る
３
事
業
所
で
、
初
め
て
男
性
育
児
休
業

を
取
得
し
た
皆
さ
ん
に
、
取
得
の
き
っ
か
け
や
取
得

し
て
感
じ
た
こ
と
な
ど
を
聞
き
ま
し
た
。



(5) 広報いよし ２０２６．１０

上司の声
　日頃から仕事だけでな
く、私生活についても相談
しやすい関係づくりを心
がけています。今回は早い
段階から相談を受けてい
たため、職員間で情報を共
有し、業務を調整すること
ができました。復帰後も、
本人が安心して働けるよ
う、柔軟に対応しています。 森田みずほさん

も「
育
児
や
不
安
な
こ
と
を
一
緒
に
共
有
で
き

て
よ
か
っ
た
」と
言
っ
て
も
ら
い
、
夫
婦
で
子

育
て
に
向
き
合
う
大
切
さ
を
実
感
し
ま
し
た
。

誰もが活躍できる毎日を

ひめボス宣言事業所募集

　「ひめボス」は、性別に関わら
ず誰もが働きやすく、やりがい
を持って就業継続できる職場
づくりに取り組む企業を、県が
認証する制度です。認証は、基
本認証とスーパープレミアム認
証（上位認証）の２段階があり
ます。要件や申請
方法など詳しくは、
特設サイトをご確
認ください。
■問い合わせ　ひめボス事務
局（☎９０３－８８２２）

▲詳しくは
こちら

【基本認証】
　女性活躍や仕事と家庭の両立支援に
取り組むための計画の策定や、会社の
代表者による宣言などの基準を満たし
た事業所を認証。

【スーパープレミアム認証】
　基本認証の基準に加え、男性の育児
休業取得率１００％など、より高い基準
を満たした事業所を認証。

妻の声
　1人目の時は、子どもと
私だけで過ごす時間が多
く、不安や大変さを感じて
いました。今回は夫がそば
にいてくれたことで、心身
の負担が軽くなり、とても
心強かったです。何より育
児の大変さや喜びを夫婦
で分かち合えたことがう
れしかったです。 池田悠奈さん

　私にも３人の子どもが
いますが、育児休業は取得
しませんでした。同僚が職
場で初めて男性の育児休
業を取得したことで、制度
をより身近なものとして
感じることができました。
これから取得を考える人
にとっても、よいきっかけ
になったと思います。 相中健臣さん

同僚の声 得
を
考
え
て
い
な
い
人
も
、
職
場
か
ら
声
を
か

け
て
も
ら
う
こ
と
で
、
取
得
し
や
す
く
な
る
の

で
は
な
い
か
と
感
じ
ま
し
た
。

深
ま
り
ま
し
た
。
ま
た
家
事
や
育
児
の
分
担
を

夫
婦
で
話
し
合
う
機
会
も
増
え
、
家
族
と
の
時

間
を
大
切
に
す
る
き
っ
か
け
と
な
り
ま
し
た
。

\                  / 

\                  / 

\                  / 



な
ぜ
男
性
の
育
児
休
業
が
必
要
？

全
国
地
方
都
市
の
喫
緊
の
課
題

は
、
人
口
減
少
、
少
子
高
齢
化
に
よ

る
地
域
の
衰
退
で
あ
り
、
そ
の
地

域
再
生
手
法
が
ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等

の
推
進
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い

ま
す
。
多
く
の
若
者
が
望
む「
共
働

き
・
共
育
て
」の
で
き
る
環
境
を
つ

く
り
、
性
別
の
枠
に
と
ら
わ
れ
ず
有

意
義
な
仕
事
・
家
庭
生
活
を
送
れ
る

よ
う
働
き
や
す
い
職
場
環
境
を
整
備

す
る
一
つ
の
手
段
と
し
て「
男
性
の

育
児
休
業
取
得
」が
挙
げ
ら
れ
て
い

ま
す
。
県
内
の
男
性
育
児
休
業
取
得

率
は
、
２
０
２
１
年
度
の
１４．３
％
か
ら

２
０
２
５
年
度
に
は
４２．１
％
へ
と
大

幅
に
上
昇
し
ま
し
た
。
し
か
し
そ
の

一
方
で
、
取
得
者
の
約
半
数
が「
１

カ
月
未
満
」と
短
期
間
に
と
ど
ま
り
、

「
取
る
だ
け
育
休
」に
な
っ
て
い
る
の

が
現
状
で
す
。

育
児
休
業
の
目
標
は
、
育
児
と
仕

事
の
両
立
に
向
け
て
の
準
備
期
間
で

す
。
パ
ー
ト
ナ
ー
の
負
担
軽
減
や
子

ど
も
と
の
絆
を
深
め
る
だ
け
で
な

く
、
夫
婦
が
共
に
育
児
の
ス
タ
ー
ト

ラ
イ
ン
に
立
ち
、
家
事
・
育
児
の
基

盤
を
築
く
こ
と
で
、
長
期
的
な
家
族

の
絆
と
笑
顔
を
育
み
ま
す
。

男
性
育
休
は
未
来
へ
の
投
資

企
業
で
は「
育
休
の
代
替
要
員
の

確
保
が
難
し
い
」と
の
声
が
根
強
く

あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
男
性
の
育
児

休
業
の
取
得
推
進
は
単
な
る
負
担
で

は
な
く
、
業
務
の「
見
え
る
化
」や
効

率
化
に
よ
り
時
間
管
理
を
改
善
す
る

絶
好
の
チ
ャ
ン
ス
で
す
。
属
人
化
を

防
ぎ
、
働
き
や
す
い
職
場
環
境
を
つ

く
る
こ
と
は
、
優
秀
な
人
材
の
確
保

や
職
員
の
定
着
率
向
上
と
い
う
経
営

メ
リ
ッ
ト
に
つ
な
が
り
、
未
来
へ
の

投
資
と
考
え
ら
れ
ま
す
。
企
業
に
求

め
ら
れ
る
の
は
、
上
司
自
ら
が
取
得

を
奨
励
し
、
業
務
調
整
や
不
安
を
解

消
す
る
丁
寧
な
取
得
前
の
説
明
や
復

帰
後
の
両
立
支
援
な
ど
職
場
環
境
の

整
備
で
す
。
共
働
き
・
共
育
て
モ
デ

ル
に
移
行
し
、
誰
も
が
当
た
り
前
に

取
得
で
き
る
職
場
を
目
指
し
、
一
歩

を
踏
み
出
し
ま
せ
ん
か
。

共に育て、共に働く社会を目指して

男性の育休が、家族と職場を変える

愛媛県男女共同参画セン
ター館長 山中美幸さん

保育士資格を持つスタッフが常駐

あおぞらへ行ってみよう

パパと子どもだけでも
大丈夫！ スタッフが笑
顔でお待ちしています。

\      /

　子育て支援拠点「あおぞら」は、親子で気軽に遊び、子育ての喜
びや悩みを分かち合える子育て広場です。市総合保健福祉セン
ター１階「すくすくルーム」は、市内に居住する就園前の子どもと
その保護者であれば、どなたでも利用できます。また育児講座や
季節の行事など、親子で楽しめるイベントも毎月開催しています。
パパの参加大歓迎！ ぜひ親子であおぞらへ遊びに来
てみませんか。
※イベントの開催日時や内容など詳しくは、あおぞらホー
ムページをご確認ください。

■問い合わせ あおぞら（☎０８０－２９９７－１３１３）
▲詳しくは
こちら



(7) 広報いよし ２０２６．１０

編
集
後
記

今
回
の
特
集
で
は
、
男
性

の
育
児
休
業
を
市
民
の
皆
さ

ん
に
よ
り
身
近
に
感
じ
て
も

ら
え
る
よ
う
、
取
得
者
の
実

体
験
な
ど
を
紹
介
し
ま
し

た
。
私
自
身
も
育
児
休
業
を

取
得
し
た
一
人
で
す
。
以
前

か
ら
取
得
し
た
い
と
い
う
思

い
が
あ
り
、
妻
の
妊
娠
が
安

定
期
に
入
っ
た
段
階
で
早
め

に
上
司
や
同
僚
へ
相
談
し
た

こ
と
で
、
ス
ム
ー
ズ
に
取
得

す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

同
僚
が
取
得
を
希
望
す
る

際
は
、
安
心
し
て
取
得
で
き

る
よ
う
応
援
し
た
い
で
す
。

自
分
が
周
囲
に
支
え
て
も

ら
っ
た
分
、
今
度
は
自
分
が

仲
間
を
支
え
、
職
場
へ
の
恩

返
し
に
つ
な
げ
た
い
で
す
。

こ
の
特
集
を
き
っ
か
け

に
、
家
庭
や
職
場
で
男
性
の

育
児
休
業
に
つ
い
て
話
す
機

会
が
増
え
、
希
望
す
る
人
が

周
囲
に
遠
慮
せ
ず
、
安
心
し

て
取
得
で
き
る
環
境
が
伊
予

市
に
広
が
っ
て
い
く
こ
と
を

願
っ
て
い
ま
す
。
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月
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カ
月
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月
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月
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月
カ
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）
年
）
年
）
年

（
会
（
会
（
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社
員
社
員員
・
１
・
１
回
・
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・
３
カ
３
カ
３
カ
月
）
月
）
月
）

（
公
務
員員員員員員員員員
・
１
・
１
・
１
・
１
・
１
・
１１１１
回
・
回
・
回
・
回回
・
回回
・
回回
・
回回回
・
回回
・
１０００１０１１１０００１０００１０１００１１００１００１００００００１１００１０１０１００００００１０００１００１０００００００００００００１０１０１０１０００１０００００００００
日日日日日日
）
日日

育休パパ
　笑顔で大集合

（
建
築
業
・
３３３３３３
回
・
回
・
全
て
全
て
２２
週
２

間
）
間
）
間
）
間間
）
間
））

（
会
社
員
・
１
回
・・・
２２
週
２
週週週週
間
）

（
会
社
員
・
１１１
回
・
回
・
回
・
回
・
回回
・
回回
・
回回
・
回回回
３３
カ
３
カ
３３３３３３３３３３３３

月
）

　職場や家庭の環境はそれぞれ
異なりますが、共通しているのは
「家族との時間を大切にしたい」と
いう思い。育児休業を取得した皆
さんの笑顔をご紹介します。
※職業、取得回数、取得期間を記載。

（
公
務
員
・
１
回
・
１
カ
月
）



１０月は３R推進月間

プラスチックごみを減らして

未来を変えよう

毎年１０月は「リデュース・リユース・リサイクル推進月間（略称：３Ｒ推進月間）」と定め
られています。
　市では、令和７年度に７，９９３ｔのごみを収集しました。市民１人当たりの年間ごみ排出
量は約２３０㎏で１日当たり約６３０ｇものごみを排出している計算になります。しかし、こ
の『ごみ』の中にも『資源』が隠れています。今までごみになっていたものを資源として繰
り返し使ったり、再利用したりすることで、廃棄するものをできるだけ減らしていく社
会を『循環型社会』といいます。限りある資源を次の世代へ引き継いでいきましょう。

夏休み環境教室ｉｎ児童センターみんくる

　７月３０日の「海洋ごみでキーホルダーをつくろ
う」では、海岸に流れ着くプラスチックなどを使った
キーホルダーを制作しました。８月６日の「歯ブラ
シのかけらで『キラキラ万華鏡』づくり」では、使用
済み歯ブラシから作ったパーツを使って万華鏡を
制作しました。参加した市内小学生と保護者は、捨
てられるものに新しく価値を与えるアップサイクル
について楽しく学習しました。

(8)２０２６．１０ 広報いよし

プラスチックは、ごみではなく資源

　プラスチックは、軽量で耐久性に優れ、加工もしやすいため、生活用品や容器包装
など幅広く利用されています。しかし、使い捨てられることも多く、短期間でごみに
なってしまう可能性もあります。そこで大切なのが３つの行動です。
①ごみを減らす（リデュース）　　例：マイバッグやマイボトルを持ち歩く
②繰り返し使う（リユース）　　例：詰め替え用製品を選ぶ
③不要になったものを資源化する（リサイクル）　　例：ごみ分別をする

楽しく学ぼう！



さらなる資源を目指して、「プラスチックごみ」の回収方法が変わります！

　令和９年４月から、「燃えないその他ごみ」で回収している製品プラスチックの一部を、
容器包装プラスチックと一緒に「プラスチックごみ」として回収し、資源としてリサイクル
します。まずは新しい分別ルールを確認し、資源化のために正確な分別をお願いします。

(9) 広報いよし ２０２６．１０

指定ごみ袋のデザインが変わります！

　現在、新しいデザインのごみ袋へ切り替えを進めて
います。
　ごみ袋の処分費は、ごみ袋（大）１つ当たり約４１０円
です。ごみの処分には、たくさんの費用がかかってい
ることを意識し、３Ｒを実践してごみを減らしましょ
う。
※変更前の指定ごみ袋も今までどおり使用できます。

　ごみ分別の一つの目的は、まだ使えるものを資
源として取り出し、新しい製品の原料として活
用することです。例えば、紙パックはトイレット
ペーパーやティッシュペーパーなどに、アルミ缶
は新しいアルミ缶や自動車部品などに、びんはガ
ラスびんや道路資材などに生まれ変わります。

　分別した資源は、そのまま新しい資源になるわ
けではありません。選別などの作業を経て新し
い原料になります。異なる素材や汚れたものが
混ざると、資源化できる量が減り、作業の負担が
増えます。正しい分別は、資源を生かすための大
切な一歩です。

なぜ、ごみ分別は必要？

トレイ類

令和９年４月から「プラスチックごみ」として回収するもの（例）

入浴・洗面用品

カップ類 ラベル類

容器包装プラスチック

＋
文具類・おもちゃ

日用品

製品プラスチック
（１００％プラスチック素材のもの）

ＮＥＷＮＥＷ

▲このマークが
目印です。

◀
新
デ
ザ
イ
ン

■問い合わせ　環境政策課（直通☎９０９－６３３８）



資源化されるまでの流れ

市内施設
(10)２０２６．１０ 広報いよし

　各地区を回り収集します。投入口か
らごみを入れ、圧縮しながら積み、ごみ
の体積を小さくすることで、より多く
のごみを運んでいます。

ごみ収集車で回収

　集めたごみは、ごみ処理施設へ運び
込まれます。ごみ袋を手作業で裂き、
中身を取り出した後、ベルトコンベアに
載せられます。

搬入

　異物やリサイクルできないもの、汚
れがひどいものなどが混ざっていない
か、手作業で確認して取り除いていき
ます。

仕分け

　仕分けられたプラスチックは容積を
減らして輸送・保管を効率化するため
圧縮・梱包して、リサイクル業者へと渡
されます。

圧縮・梱包

１つ当たり
約２００㎏

プラスチックごみプラスチックごみが



市外施設
(11) 広報いよし ２０２６．１０

※１１ページの画像の一部は、（公財）日本容器包装リサイクル協会から引用しています。

　リサイクル工場に運び、リサイクルで
きない異物を取り除きます。その後だ
んご状、または小さく砕き、乾燥するな
どして塊にします。

原料の製造

　塊にしたプラスチックの粒を溶かし、
荷台にするパレットや再生樹脂、プラン
ターなど新しい製品に生まれ変わりま
す。

再生品に生まれ変わる

　コークス炉と呼ばれる設備に石炭と
一緒にだんご状にしたプラスチック粒
を入れ、蒸し焼きにします。熱分解によ
り、油やガス、コークスを回収できます。

再生品に生まれ変わる

ごみ分別アプリ「さんあ～る」

　「ごみ収集カレン
ダー」や詳しい分け
方・出し方の注意点
が確認できる「ごみ
分別の手引き」など、
ごみに関する情報を
いつでも確認するこ
とができます。

▲ダウンロー
ドはこちら

発煙・発火の危険！
　プラスチックごみに見えても、中にリチウムイオン電池が
入っているものがあります。混入したリチウムイオン電池
は、ごみ収集車での圧縮時に発熱・発火し、ごみ収集車の火
災につながります。プラスチックごみを出す前に、もう一度
リチウムイオン電池のマークを必ず確認してください。　 ▲リチウムイオン電池のマーク



一般会計 市
の
お
財
布
の
中
身
は
？

　
「
令
和
７
年
度
伊
予
市
決
算
」と「
令
和
７
年
度
伊
予
市
財
政
健
全
化
判
断

比
率
等
」を
公
表
し
ま
す
。

　

■
問
い
合
わ
せ　

財
政
課（
直
通
☎
９
０
９
ー
６
３
８
５
）

歳出
２１１億
１，１２４万円

民生費
７６億２，５７８万円（３６％）

総務費
３８億８，７２５万円（１８％）

公債費
１８億９，７０９万円（９％）

教育費
１８億９７２万円
（９％）

土木費
１９億３，８１１万円（９％）

衛生費
１５億２，９５７万円
（７％）

農林水産業費
７億６，０２８万円（４％）
消防費
８億６，４３０万円（４％）

商工費 ４億２，６６９万円（２％）
その他 ３億７，２４５万円（２％）

歳入
２２５億
７，６６４万円

市税
４０億９，５９７万円（１８％）

繰越金
１２億９，２８７万円（６％）

その他
１９億８，４５２万円
（９％）

地方交付税
７１億３６９万円（３１％）

国・県支出金
５０億９，０４９万円（２３％）

市債
１５億６，４４０万円（７％）

その他 １４億４，４７０万円（６％）

自主財源
３３％

依存財源
６７％

用
語
の
解
説

■
一
般
会
計
　
行
政
運
営
の
基
本
的

な
経
費
を
計
上
し
た
も
の
で
、
市
税

な
ど
を
主
な
財
源
と
し
て
構
成
し
、

市
の
会
計
の
中
心
と
な
る
も
の

■
特
別
会
計
　
特
定
の
事
業
を
行
う

場
合
に
一
般
会
計
と
区
別
し
て
設
置

し
た
も
の

■
自
主
財
源
　
市
税
、
使
用
料
・
手
数

料
、
諸
収
入
な
ど
、
市
が
自
ら
調
達
で

き
る
財
源

■
依
存
財
源
　
国
や
県
か
ら
交
付
さ

れ
る
財
源

■
市
税
　
市
に
納
め
ら
れ
る
財
源
。

市
民
税
・
固
定
資
産
税
・
軽
自
動
車

税
・
市
た
ば
こ
税
が
あ
る

■
地
方
交
付
税
　
一
定
の
行
政
サ
ー

ビ
ス
の
水
準
を
維
持
す
る
た
め
に
国

か
ら
交
付
さ
れ
る
も
の

■
国
・
県
支
出
金
　
特
定
の
事
業
に

対
し
、
そ
の
経
費
の
財
源
と
し
て
国
・

県
が
負
担
す
る
も
の

■
市
債
　
主
に
建
設
事
業
の
資
金
と

し
て
、
国
や
金
融
機
関
な
ど
か
ら
借

り
入
れ
る
も
の

■
民
生
費
　
社
会
福
祉
、
高
齢
者
・
障

が
い
者
・
児
童
福
祉
、
生
活
保
護
な

ど
、
一
定
水
準
の
生
活
と
安
定
し
た

社
会
生
活
を
保
障
す
る
た
め
の
経
費

■
総
務
費
　
全
般
的
な
管
理
事
務
や

庁
舎
、
戸
籍
、
統
計
、
徴
税
、
選
挙
な

ど
の
た
め
の
経
費

■
土
木
費
　
道
路
、河
川
、都
市
計
画
、

公
園
整
備
な
ど
の
た
め
の
経
費

(12)２０２６．１０ 広報いよし



■健全化判断比率
実質赤字
比率

連結実質
赤字比率

実質公債費
比率

将来負担
比率

伊予市の比率 ― ― ５．９％ ２７．４％
早期健全化基準 １３．１１％ １８．１１％ ２５％ ３５０％
財政再生基準 ２０％ ３０％ ３５％
※実質赤字額、連結実質赤字額が生じていないため「－」で記載。

■資金不足比率

公営企業会計の名称 伊予市の
資金不足比率

経営健全化
基準

水道事業会計 ー

２０％

下水道事業会計 ー
浄化槽整備特別会計 ー
伊予港上屋特別会計 ー
都市総合文化施設
運営事業特別会計 ー

※資金不足が生じていない会計は「－」で記載。

財政健全化判断比率等
■令和７年度の標準財政規模　１１５億５，８８５万円
※地方公共団体の標準的な状態で、通常収入されるであろう一般財源
の総量。

市民
１人当たり

市税負担 １２万４０４円
支出　　 ６１万８７５円
市債残額（一般会計のみ）
　　　  ６３万２，９１８円

■市の財産　 令和８年３月３１日現在
土　　地 建　　物
１，９１６，９４９㎡ １９３，３４７㎡
有価証券等 各種積立金
３１億６１７万円 ７４億８，６２８万円

■過去５年間の市債（借入金）残高

市の財産、市債

0
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R７Ｒ６Ｒ５Ｒ４Ｒ３

一般会計

特別会計

収入済額 支出済額
国民健康保険（事業勘定） ３９億２０７万円 ３８億３，１９０万円
　　 〃（診療施設勘定） ４，９２９万円 ４，８８５万円
介護保険 ４６億８０９万円 ４５億１，２７７万円
飲料水供給施設 ３８５万円 ３８５万円
浄化槽整備 １，３８０万円 １，３８０万円
伊予港上屋 １，１２１万円 ８８９万円
後期高齢者医療 ７億２，４４５万円 ６億９，５４８万円
都市総合文化施設運営事業 ３，７３０万円 ３，４００万円

合　　計 ９３億５，００６万円 ９１億４，９５４万円

特別会計

２３２．２ ２２５．０ ２２１．１ ２２０．７ ２１８．７

３．８ ３．４ ３．０ ０．５ ０．４

億円

年度

(13) 広報いよし ２０２６．１０

■
公
債
費
　
市
債
を
返
済
す
る
た
め

の
経
費

■
教
育
費
　
小
・
中
学
校
、
社
会
教
育
、

社
会
体
育
な
ど
の
た
め
の
経
費

■
衛
生
費
　
保
健
衛
生
、
ご
み
・
し
尿

処
理
な
ど
、
健
康
で
衛
生
的
な
生
活

環
境
を
保
持
す
る
た
め
の
経
費

■
消
防
費
　
消
防
や
救
急
活
動
の
た

め
の
経
費

■
農
林
水
産
業
費
　
農
業
・
林
業
・
水

産
業
振
興
な
ど
の
た
め
の
経
費

■
商
工
費
　
中
小
企
業
へ
の
支
援
や

企
業
誘
致
、
観
光
施
設
の
運
営
な
ど

の
た
め
の
経
費

■
実
質
赤
字
比
率
　
一
般
会
計
な
ど

の
実
質
赤
字
が
標
準
財
政
規
模
に
占

め
る
割
合

■
連
結
実
質
赤
字
比
率
　
全
会
計
の

実
質
赤
字
が
標
準
財
政
規
模
に
占
め

る
割
合

■
実
質
公
債
費
比
率
　
一
般
会
計
な

ど
が
負
担
す
る
元
利
償
還
金
と
準
元

利
償
還
金
の
標
準
財
政
規
模
に
占
め

る
割
合

■
将
来
負
担
比
率
　
一
般
会
計
な
ど

が
将
来
負
担
す
べ
き
債
務
の
標
準
財

政
規
模
に
占
め
る
割
合

■
資
金
不
足
比
率
　
各
企
業
会
計
の

「
事
業
規
模
」に
対
す
る
資
金
の
不
足

額
の
比
率
。
事
業
規
模
と
は
、
営
業
収

益
の
額
に
相
当
す
る



しせいニュース

人の動き（８月末日現在）
　人口　　３４，３８９人（－５５）
　男　　　１６，２５１人（－３３）
　女　　　１８，１３８人（－２２）
　世帯　１６，３１２世帯（－２９）
　出生　　　　１５人（＋８）
　死亡　　　 　４５人（＋７）
※（　）は前月比。

市内の交通事故状況（８月末日現在）
８月 累計 前年比

発　生 ５件 ３５件 ＋１２件
死　者 ０人 １人 ＋１人
傷　者 ５人 ３６人 ＋１０人

※暫定値のため、数値が変動する場合があります。

市内の街頭犯罪等認知状況（８月末日現在）
８月 累計 前年比

侵 　入  　盗 ０件 ３件 －９件
自  動  車  盗 ０件 ０件 ±０件
オートバイ盗 ０件 ４件 ＋１件
自  転  車  盗 ２件 １９件 ＋５件
車 上 ね ら い ０件 １件 －１件

水道の休日当直当番業者
月 日 指定工事事業者 電　話

１０

３㈯ Ｋ・シマダ 下吾川 ９８３－６５５３
４㈰ ㈱佐々木工業所 湊　町 ９８３－０４５０
１０㈯ ㈲協和設備工業 上吾川 ９８３－４１８５
１１㈰ 武智水道工業㈱ 上三谷 ９８２－１２６８
１２㈪ ㈱友澤設備 大　平 ９８２－１３８１
１７㈯ ㈲ハヤタ設備工業 上吾川 ９８３－０３９８
１８㈰ ㈲升田金物店 出　渕９６７－００６７
２４㈯ 藤岡工業㈱ 上　灘 ９８６－０３５０
２５㈰ ㈲港南設備 稲　荷９８２－４４８７
３１㈯ Ｋ・シマダ 下吾川 ９８３－６５５３

※ボックスを含む水道メーターから宅地側の修理は自
己負担。

※業者への依頼は、８：３０～１７：００。

市税の納期（１０月）
納期限 口座引落日

市民税・県民税
普通徴収
（第３期）

国民健康保険税
普通徴収
（第４期）

１１月２日（月）１０月２７日（火）

(14)２０２６．１０ 広報いよし

地
域
猫
活
動
の
支
援

不
妊
手
術
を
無
料
で
行
い
ま
す

環
境
政
策
課
（
直
通
☎
９
０
９
ー
６
３
３
８
）

　

地
域
猫
活
動
と
は
、
野
良
猫
に
庭
や

畑
を
荒
ら
さ
れ
る
、
ふ
ん
尿
を
さ
れ
る
、

子
猫
が
生
ま
れ
て
数
が
増
え
て
い
る
な

ど
の
問
題
を
地
域
の
環
境
問
題
と
し

て
捉
え
、
地
域
住
民
が
中
心
と
な
っ
て
、

給
餌
や
ト
イ
レ
な
ど
を
ル
ー
ル
に
基
づ

い
て
管
理
し
、
不
妊
手
術
を
実
施
し
て

数
を
減
ら
し
て
い
く
活
動
で
す
。

　

こ
の
活
動
を
支
援
す
る
た
め（
公
社
）

愛
媛
県
獣
医
師
会
で
は
、
一
定
の
要
件

を
満
た
し
た
地
域
で
管
理
す
る
野
良
猫

に
、
無
料
で
不
妊
手
術
を
行
い
ま
す
。

■
対
象
猫　

生
後
６
カ
月
以
上
の
雌
の

野
良
猫

■
受
付
期
限　

１０
月
２６
日
㈪

■
不
妊
手
術
開
始
月　

１１
月
中
旬
以
降

■
申
し
込
み　

環
境
政
策
課

　

発
達
障
が
い
の
あ
る
子
ど
も
の
子
育

て
経
験
が
あ
り
、
一
定
の
ト
レ
ー
ニ
ン

グ
を
受
け
た
先
輩
保
護
者
に
よ
る
相
談

会
を
開
催
し
ま
す
。

■
内
容
　
日
頃
の
子
育
て
の
不
安
、
悩

み
事
、
困
り
事
に
対
す
る
相
談

■
日
時　

１１
月
１５
日
㈰
、
１０
〜
１２
時

■
場
所　

市
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
セ
ン
タ
ー

（
市
総
合
保
健
福
祉
セ
ン
タ
ー
２
階
）

■
対
象　

発
達
障
が
い（
疑
い
含
む
）の

あ
る
子
ど
も
の
親

発
達
障
が
い
の
あ
る
子
ど
も
の
家
族
支
援

ペ
ア
レ
ン
ト
・
メ
ン
タ
ー
Ｃ
ａ
ｆ
ｅ

福
祉
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
２
１
）

■
定
員　

６
人

■
申
し
込
み
方
法　

電
話
、
ま
た
は
え

ひ
め
電
子
申
請
シ
ス
テ
ム【
伊
予
市
】で

お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

■
申
込
期
限　

１１
月
５
日
㈭

▲申し込み
専用フォーム



◆市役所手話通訳者駐在日…月～金曜日（祝日を除く）、８時３０分～１７時

(15) 広報いよし ２０２６．１０

市役所休日・延長窓口

■取り扱い業務　住民票・戸籍の証明書・印
鑑証明書・所得（課税）証明書の交付、印鑑登
録申請、戸籍届出受領、マイナンバーカードに
関すること
※所得（課税）証明書の交付は、延長窓口のみ。

休日窓口
■日程　１０月２５日（日）
■時間　８時３０分～１２時３０分
※マイナンバーカード業務の受け付けは１２時まで。

延長窓口
■日程　１０月８日（木）・２２日（木）
■時間　１７時１５分～１８時１５分
※マイナンバーカード業務の受け付けは１８時まで。

■問い合わせ　市民課（直通☎９８２－１１１２）

国
民
健
康
保
険
・
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
に
加
入
し
て
い
る
人

交
通
事
故
な
ど
で
治
療
を
受
け
た
際
は
届
け
出
を

市
民
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
１
３
）

　

国
民
健
康
保
険
・
後
期
高
齢
者
医
療

制
度
の
被
保
険
者
が
、
交
通
事
故
な
ど

の
第
三
者
行
為
で
受
傷
し
、
資
格
確
認

書
な
ど
を
使
用
し
て
治
療
を
受
け
る
場

合
、
市
へ
の
届
け
出
が
義
務
付
け
ら
れ

て
い
ま
す
。
自
損
事
故
で
も
、
届
け
出

が
必
要
に
な
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

示
談
の
前
に
届
け
出
を

　

相
手
方
と
示
談
を
行
う
場
合
は
、
事

前
に
市
民
課
へ
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。
加

害
者
か
ら
直
接
治
療
費
を
受
け
取
っ
た

り
、
示
談
を
済
ま
せ
た
り
す
る
と
、
国

民
健
康
保
険
・
後
期
高
齢
者
医
療
制
度

が
使
え
な
く
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。

１０月は食品ロス削減月間

もったいない習慣を見直そう
■問い合わせ　環境政策課
（直通☎９０９－６３３８）

　まだ食べられるのに、捨てられてしまう食
品を「食品ロス」といいます。令和７年度調査
で県内の食品ロス量は年間約３．１万トンと推
計され、１人当たりに換算すると、１日約６７ｇ、
年間約２４㎏の食品ロスが発生しています。食
品ロスは、資源の無駄遣いや地球温暖化、深刻
な食糧不足につながります。一人一人ができ
ることから実践しましょう。

■買い物時の食品ロス削減
◯事前に必要な物を確認しリストを作る
◯必要な時に必要な量だけを購入する
◯すぐに食べる物は期限の近いものを購入する

食品ロス削減パネル展

■期間　１０月１３日（火）～３０日（金）
※土・日曜日を除く。

■場所　市役所１階

■外食時の食品ロス削減
◯食べられる分だけ注文する
◯宴会時は３０１０運動を実践する
※３０１０（さんまるいちまる）運動は、宴会時の食品
ロスを減らすための取り組みです。乾杯からの
３０分間と終宴前の１０分間は自分の席で料理を
楽しみ、食べ残しをなくしましょう。



しせいニュース

(16)２０２６．１０ 広報いよし

各
地
域
事
務
所
の
期
日
前
投
票
所

投
票
終
了
時
刻
を
１８
時
に
変
更
し
ま
す

監
査
委
員
事
務
局
（
直
通
☎
９
８
２
ー
３
７
３
５
）

１１
月
１５
日
㈰
執
行
予
定
の
愛
媛
県
知

事
選
挙
か
ら
、
各
地
域
事
務
所
の
期
日

前
投
票
所
の
投
票
終
了
時
刻
を
、
２０
時

か
ら
１８
時
に
変
更
し
ま
す
。

※
期
日
前
投
票
は
、
い
ず
れ
の
投
票
所
で

も
投
票
で
き
ま
す
。

■
期
日
前
投
票
所
・
期
間

◯
市
役
所
２
階

１０
月
３０
日
㈮
〜
１１
月

１４
日
㈯
、
８
時
３０
分
〜
２０
時

◯
各
地
域
事
務
所

１１
月
７
日
㈯
〜
１４

日
㈯
、
８
時
３０
分
〜
１８
時

市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

一
定
の
障
が
い
の
あ
る
６５
〜
７４
歳
の
人

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
に
加
入
で
き
ま
す

市
民
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
１
３
）

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
は
、
７５
歳
以

上
の
人
が
加
入
す
る
医
療
保
険
で
す
。

６５
〜
７４
歳
で
一
定
の
障
が
い
の
あ
る

人
は
、
申
請
に
よ
り
愛
媛
県
後
期
高
齢

者
医
療
広
域
連
合
の
認
定
を
受
け
る
と

加
入
で
き
ま
す
。
後
期
高
齢
者
医
療
制

度
に
加
入
す
る
こ
と
で
、
医
療
費
の
自

己
負
担
割
合
や
保
険
料
が
変
更
す
る
場

合
が
あ
り
ま
す
。

■
対
象

○
身
体
障
害
者
手
帳
１
〜
３
級
の
人
、

４
級
の
一
部
の
人

○
精
神
障
害
者
保
健
福
祉
手
帳
１
・
２

級
の
人

○
療
育
手
帳
Ａ
の
人

○
障
害
基
礎
年
金
１
・
２
級
の
人

■
申
請
に
必
要
な
も
の

身
体
障
害
者

手
帳
な
ど
障
が
い
の
程
度
が
分
か
る
も

の
、
現
在
の
資
格
確
認
書
な
ど

▲詳しくは
こちら

■
対
象

次
の
全
て
に
該
当
す
る
中
小

企
業
者

◯
市
内
に
事
業
所
を
有
し
、
現
に
事
業

を
営
ん
で
い
る

◯
市
か
ら
令
和
８
年
５
月
７
日
付
け
令

和
８
年
度
給
与
所
得
等
に
係
る
市
民

税
・
県
民
税
・
森
林
環
境
税
特
別
徴
収

税
額
の
決
定
通
知
書（
特
別
徴
収
義
務

者
用
）に
よ
る
通
知
を
受
け
て
い
る

◯
補
助
金
受
領
後
も
事
業
を
継
続
す
る

意
思
が
あ
る

◯
市
税
の
滞
納
が
な
い

■
申
込
期
限

令
和
９
年
１
月
２９
日
㈮

※
申
し
込
み
方
法
な
ど
詳
し
く
は
、
伊
予

エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
高
騰
や
人
件
費
上
昇
の
影
響
を
受
け
て
い
る
事
業
者

中
小
企
業
者
に
補
助
金
を
交
付
し
ま
す

商
工
観
光
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
２
０
）

特別徴収課税人員 補助金額

１～９人 ３万円

１０～１９人 ６万円

２０～４９人 ９万円

５０人以上 １２万円

■補助金額（１事業者当たり）

血
管
年
齢
測
定
や
足
裏
測
定
、
健
康

相
談
な
ど
、
健
康
に
関
す
る
さ
ま
ざ
ま

な
体
験
が
で
き
ま
す
。
多
く
の
人
と
交

流
し
な
が
ら
、
互
い
の
理
解
を
深
め
、

楽
し
い
時
間
を
過
ご
し
ま
し
ょ
う
。

■
日
時

１０
月
１０
日
㈯
、
９
時
３０
分
〜

１２
時

■
場
所

し
お
さ
い
公
園
市
民
体
育
館

■
主
催

伊
予
市
障
害
者
団
体
連
合
会

ど
な
た
で
も
参
加
で
き
ま
す

伊
予
市
市
民
ふ
れ
あ
い
の
つ
ど
い

福
祉
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
２
１
）

▲防災をテーマに、非常食を試
食する昨年の様子

■
そ
の
他

体
育
館
シ
ュ
ー
ズ
を
持
参

し
て
く
だ
さ
い
。



　サブスクリプションとは、定められた料金
を定期的に支払うことで契約期間中、商品や
サービスを利用できる仕組みです。「解約でき
ない」といったトラブルが増えています。解約
する場合は、手続きを正しく行いましょう。

■相談事例　１カ月無料の動画配信サービス
を登録。上手く視聴できず、数週間後にアプリ
を削除した。その後、携帯料金と一緒に毎月
代金が引き落とされていた。

安心ほっと

消費者相談
商工観光課
消費者相談窓口☎９８２－１２８９

サブスクリプション
解約時の注意点

今月のテーマ

■アドバイス
◯一度契約すると、利用しなくても解約しな
い限り支払いが続きます。アプリの削除だけ
では解約になりません。事業者の指定する方
法で解約手続きを行いましょう。
◯無料期間が終わると、自動的に定額サービス
に移行することが多いので注意しましょう。
◯クレジットカードや携帯料金などの明細を
毎月確認しましょう。

(17) 広報いよし ２０２６．１０

国
民
年
金
制
度
は
、
日
本
に
住
む
２０

〜
５９
歳
の
人
が
加
入
し
、
若
い
世
代
が

年
金
を
受
給
す
る
世
代
を
支
え
る
仕
組

み
で
す
。

○
老
齢
基
礎
年
金

保
険
料
を
納
め
た
期
間
や
免
除
を
受

け
た
期
間
な
ど
を
合
算
し
た
受
給
資
格

期
間
が
１０
年
以
上
あ
る
人
が
、
６５
歳
に

達
し
た
と
き
に
請
求
す
る
こ
と
で
受
給

で
き
ま
す
。
納
め
た
保
険
料
に
よ
っ
て
、

受
け
取
る
年
金
額
が
変
わ
り
ま
す
。

○
障
害
基
礎
年
金

国
民
年
金
の
加
入
期
間
中
、
ま
た
は

２０
歳
に
な
る
前
に
け
が
や
病
気
な
ど

で
、
国
民
年
金
法
に
定
め
る
障
害
等
級

表
の
１
級
、
ま
た
は
２
級
の
障
が
い
の

状
態
に
な
っ
た
場
合
に
支
給
さ
れ
ま
す
。

※
初
診
日
や
保
険
料
納
付
な
ど
の
要
件
が

あ
り
ま
す
。

○
遺
族
基
礎
年
金

死
亡
時
に
国
民
年
金
に
加
入
し
て
い

た
人
や
老
齢
基
礎
年
金
の
受
給
資
格
期

間
を
満
た
し
た
人
が
亡
く
な
っ
た
場
合

に
、
亡
く
な
っ
た
人
に
よ
っ
て
生
計
を

維
持
さ
れ
て
い
た
遺
族
に
支
給
さ
れ
ま

す
。

※
遺
族
の
範
囲
や
保
険
料
納
付
に
つ
い
て

の
要
件
が
あ
り
ま
す
。

地
域
型
年
金
委
員
を
ご
存
じ
で
す
か

年
金
委
員
は
、
厚
生
労
働
大
臣
か
ら

委
嘱
を
受
け
て
、
政
府
が
管
掌
す
る
厚

生
年
金
保
険
や
国
民
年
金
事
業
に
つ
い

て
、
地
域
や
会
社
内
で
啓
発
、
相
談
、
助

言
な
ど
の
活
動
を
行
い
ま
す
。
活
動
の

範
囲
に
よ
り「
職
域
型
」と「
地
域
型
」の

２
つ
に
区
分
さ
れ
ま
す
。
特
に
地
域
型

年
金
委
員
は
、
自
治
会
な
ど
地
域
で
相

談
、
助
言
を
行
い
、
必
要
に
応
じ
て
年
金

事
務
所
や
市
の
窓
口
へ
案
内
し
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ

松
山
西
年
金
事
務
所

（
☎
９
２
５
ー
５
１
０
５
）、
ま
た
は
市

民
課

国
民
年
金
の
お
知
ら
せ

国
民
年
金
は
世
代
と
世
代
の
支
え
合
い
の
制
度
で
す

市
民
課
（
直
通
☎
９
８
２
ー
１
１
１
３
）



しせいニュース

伊予消防署だより
伊予消防署☎９８２－０１１９
火災・救急☎１１９

皆さんの安心のため、消防は２４時間活動しています。
火災案内☎０５０－１８０９－１９１２
救急病院案内☎０５０－１８０９－１９１０

■令和８年火災・救急出場件数（８月末日現在）
種別 ８月 累計

火 災
件 数

伊予 ２
４
伊予 ８

１１中山 ２ 中山 ２
双海 ０ 双海 １

救急出場
件 数

伊予 １３２
１６３

伊予 １，０３５
１，３０３中山 １４ 中山 １３０

双海 １７ 双海 １３８

(18)２０２６．１０ 広報いよし

　災害への備えを充
実させ、予防や被害
減少を目的とした「国
際防災の日」は、１９８９
年に国際連合が国際
デーの一つとして制

定しました。日本は地震大国であり、地震を
はじめとする自然災害と向き合いながら生活
しています。災害はいつ起こるか分かりませ
ん。そのため、日頃から防災意識を高め、減災
に取り組むことが重要です。

■減災の備え
◯避難場所や避難経路を確認する
◯家具が転倒しないよう固定する
◯家族間で安否確認方法を決める
◯非常持ち出し袋を準備する
◯地域とのつながりを大切にする

１０月１３日は国際防災の日

防災意識を高めましょう

ご
寄
附
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た

企
業
版
ふ
る
さ
と
納
税

地
域
創
生
課
（
直
通
☎
９
０
９
ー
６
３
８
２
）

企
業
版
ふ
る
さ
と
納
税
と
は
、
民
間

企
業
が
、
本
社
所
在
地
以
外
の
地
方
自

治
体
が
行
う
地
方
創
生
事
業
に
対
し

て
寄
附
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
制
度

で
す
。
こ
の
た
び
、
㈱
タ
ケ
チ（
松
山
市
）

と
㈱
フ
ジ
・
ア
グ
リ
フ
ー
ズ（
同
）よ
り

寄
附
を
い
た
だ
き
ま
し
た
。

ぴ
っ
た
り
サ
ー
ビ
ス

次
期
オ
ン
ラ
イ
ン
申
請
サ
ー
ビ
ス
へ
移
行
し
ま
す

企
画
政
策
課
（
直
通
☎
９
０
９
ー
６
３
６
４
）

「
ぴ
っ
た
り
サ
ー
ビ
ス
」は
、
自
治
体

の
手
続
き
を
、
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
な
ど

か
ら
検
索
・
申
請
が
で
き
る
オ
ン
ラ
イ

ン
サ
ー
ビ
ス
で
す
。
１０
月
下
旬
よ
り
、

同
サ
ー
ビ
ス
が「
次
期
オ
ン
ラ
イ
ン
申
請

サ
ー
ビ
ス
」へ
移
行
し
ま
す
。
全
て
の
手

続
き
で
マ
イ
ナ
ア
プ
リ（
旧
マ
イ
ナ
ポ
ー

タ
ル
ア
プ
リ
）へ
の
ロ
グ
イ
ン
が
必
要
で

す
。
登
録
時
に
は
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー

ド
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

各
種
行
政
施
策
に
活
用

社
会
生
活
基
本
調
査
に
ご
協
力
く
だ
さ
い

企
画
政
策
課
（
直
通
☎
９
０
９
ー
６
３
６
４
）

こ
の
調
査
は
、
１
日
の
生
活
時
間
な

ど
、
社
会
生
活
の
実
態
を
明
ら
か
に
し
、

豊
か
な
社
会
生
活
に
関
す
る
各
種
行
政

施
策
に
活
用
さ
れ
ま
す
。
対
象
者
の
自

宅
へ
調
査
員
証
を
携
行
し
た
調
査
員
が

訪
問
し
ま
す
。

■
対
象

全
国
か
ら
無
作
為
に
選
ば
れ

た
世
帯
の
う
ち
、
１０
歳
以
上
の
世
帯
員

■
対
象
地
域

中
村
・
米
湊
・
中
山
町

佐
礼
谷
の
一
部

■
問
い
合
わ
せ

県
企
画
統
計
課（
☎

９
１
２
ー
２
２
６
６
）
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入園（入所）の申し込み
令和９年度

■問い合わせ　子育て支援課
（直通☎９８２－１１１９） 

保育所・認定こども園（保育所機能）
■書類配布・受付場所
○新規児童　子育て支援課
○継続児童　各保育所など入所施設
■要件　保護者が次のいずれかに該当すること
○就労（月６４時間以上）
○妊娠・出産、疾病・障がい、求職活動、就学、
災害復旧、介護・看護など
■対象　０～５歳児
区分 施設名 電話

Ⓐ
ぐんちゅう保育所 ９８２－０９５３
上灘保育所 ９８６－０４４６
下灘保育所 ９８７－０３００

Ⓑ
さくら幼児園 ９８２－０６１４
とりのきくじら保育園 ９８２－０４０９

Ⓒ

きたやまさき認定こども園 ９８２－１５６２
みなみいよ認定こども園 ９８３－４３３９
おおひら認定こども園 ９８３－１４４２
中山認定こども園 ９６７－１２６６

Ⓓ
伊予くじら認定こども園 ９８２－０９０４
みかんこども園 ９８９－５８０５
いよ未来こども園 ９９４－８８２２

■対象　２～５歳児
区分 施設名 電話
Ⓓ 天使幼稚園 ９８２－０５０３

■対象　０～２歳児
区分 施設名 電話

Ⓔ
伊予ぺんぎん小規模保育園 ９９５－８１８１
まんぼう小規模保育園 ９８９－８２８４

■受付期間 １０月１日（木）～３０日（金）
※受付期間が異なる施設があります。

■利用者負担額　３～５歳児は無料。０～２歳児は、
父母などの世帯の市町村民税額により決定します。
※利用者負担額のほかに、給食費など一部保護者負担金
があります。

各施設の区分
Ⓐ…公立保育所
Ⓑ…私立保育所
Ⓒ…公立認定こども園
Ⓓ…私立認定こども園
Ⓔ…私立小規模保育園

私立認定こども園（幼稚園機能）
■書類配布・受付場所　各私立認定こども園
■受付期間　各施設ヘお問い合わせください。
■対象　３～５歳児
区分 施設名 電話

Ⓓ

伊予くじら認定こども園 ９８２－０９０４
みかんこども園 ９８９－５８０５
いよ未来こども園 ９９４－８８２２
天使幼稚園 ９８２－０５０３

公立認定こども園（幼稚園機能）
■書類配布・受付場所
○新規児童　子育て支援課
○継続児童　各公立認定こども園
■対象　３～５歳児
区分 施設名 電話

Ⓒ

きたやまさき認定こども園 ９８２－１５６２
みなみいよ認定こども園 ９８３－４３３９
おおひら認定こども園 ９８３－１４４２
中山認定こども園 ９６７－１２６６



こころの健康相談
早めの相談が肝心

日時 場所・申込先
１１／ ４（水） １３：００～１７：００ 保健センター

※前日までに予約してください。
※本人以外（家族）の人も相談できます。
※相談担当は、精神保健福祉士の熊本園子さんです。

個別栄養相談
専門家に聞こう

※前日までに保健センターへ予約してください。

日時 場所

１０／１４（水） ９：００～１６：００ 保健センター

１０／２２（木） ９：３０～１２：００ 中山地域事務所

１１／ ５（木） ９：００～１６：００ 保健センター

フッ化物塗布
むし歯予防をしよう

※母子健康手帳、歯ブラシ、１００円を持参してください。

日時 対象 場所

１０ ／２１（水）１３：３０～１４：３０ 乳幼児 保健センター

※１１月１３日（金）はレディースデイです。託児を希望する人は、申込時
に予約してください。対象は未就学児に限ります。

健康診査・各種がん検診
健康づくりのスタートライン

月日 受付時間 場所 申込期限
１０／２９（木） ８：３０～１１：００ 中山地域事務所 １０／ ８（木）   

１１／ ２（月）
８：００～１１：００ 保健センター

１０／ ９（金）

１１／ ８（日） １０／１６（金）

１１／１０（火） ８：３０～１０：３０ 下灘コミセン １０／２０（火）

１１／１３（金）
８：００～１１：００ 保健センター

１０／２３（金）

１１／１７（火） １０／２７（火）

１１／１９（木） ８：３０～１１：００ ルミエール伊予 １０／２９（木）

１１／２０（金） ８：００～１１：００ 保健センター １０／３０（金）

■申し込み方法　コールセンター（☎０１２０
－４８９－３５５）、または伊予市健診予約シス
テムからお申し込みください。
※日程により検査項目が異なりま
す。詳しくは「令和８年度健診
のご案内」（チラシ）、または伊
予市ホームページをご確認く
ださい。

▲予約シス
テム

※休日当番医は３１ページのカレンダーをご覧ください。

健康ガイド■問い合わせ　保健センター（☎９８３－４０５２）

今月のお知らせ
１０月１７日（土）～２３日（金）

薬と健康の週間
■用法・用量を守りましょう
　薬の作用は、使用量と深い関係があり、た
くさん飲めばよく効く、早く効くというわけ
ではありません。決められた量以上に用い
ると副作用が出る場合があります。
■服用時間を守りましょう
○食前：食事の約１時間前～３０分前
○食後：食事の後約３０分以内
○食間：食事と食事の間（食事の約２時間後）

乳がん検診を受けましょう
■乳がん検診を受けましょう
　早期発見・早期治療のために、２
年に１回乳がん検診を受けましょう。
■乳房を意識する生活習慣のすすめ
　普段から乳房を目で見て、触ることで、わ
ずかな変化にも気付きやすくなります。乳
房や脇の下などに、気になるしこりや違和感
があったら、すぐに専門医を受診しましょう。

１０月はピンクリボン月間

(20)２０２６．１０ 広報いよし
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17)4.1

～お笑いコンビ・シモリュウが伊予市をＰＲ
市の特産品ハモの魅力を全国へ

　８月３日、お笑いコンビ「シモリュウ」が市内各地を訪れ、
伊予市の魅力を紹介するＰＲ動画を撮影しました。この撮
影は、県と市町が取り組む「まじめえひめ」プロジェクトの
一環で行われました。
　下灘漁協では、水産加工業者や漁師と楽しく掛け合いを
しながら、市の特産品のハモやハモから取っただしの魅力
を体感しました。完成した動画は、ＹｏｕＴｕｂｅの「まじめ
なえひめ研究所チャンネル」で視聴できます。

IY
O

CI
TY

HOT ANGLE

2005(H
17)4.1

～全国大会出場選手激励会・報告会
輝け！伊予市の選手たち！

　名前は、写真の左から順に記載しています。
①【全国中学生テニス選手権大会】（前列左から）篠﨑由奈さ
ん、古賀悠美さん、福岡結莉子さん、山邉珠里さん、篠﨑穂
乃さん、武田里茉さん、柏木雫さん
②【ユニクロ全日本ジュニアテニス選手権】篠﨑星那さん
③【全国中学校水泳競技大会】西岡駿さん
④【全日本Ｕ－１２フットサル選手権大会】山下優悟さん、清
家澄晴さん、藤原琳斗さん
⑤【プレミアリーグＵ－１１チャンピオンシップ】山下優悟さ
ん、清家澄晴さん、城戸蒼惟さん、藤原琳斗さん
⑥【全日本学生室内テニス選手権大会】若松航輝さん

IY
O

CI
TY

HOT ANGLE

2005(H
17)4.1

～

ほっとアングル

①

⑥⑤
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～災害時における砕氷供給に関する協定
災害時の健康被害防止

　８月１３日、有限会社フレンドと『災害時における砕氷供給
に関する協定』を締結しました。
　同協定は、災害発生時に同社が製造する砕氷を避難者や
災害対応従事者の身体冷却、飲食料の冷却、医療品の一時
的な保冷などに使用し、健康被害の防止や軽減に活用する
ことを目的としています。　

IY
O

CI
TY

HOT ANGLE

2005(H
17)4.1

～肝試し大会 双海町ジュニアリーダー会
校舎に響く恐怖の悲鳴

　８月２１日、双海中学校で双海町ジュニアリーダー会主催
の『肝試し大会』が開催されました。
　来場者に楽しんでもらおうと、同会の会員やＡＬＴが工
夫を凝らし、企画から製作まで手がけました。来場者は、
暗闇の校内を懐中電灯の光だけを頼りに１０カ所を巡り、
ちょっと怖くて楽しい夏の思い出を作りました。

IY
O
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TY

HOT ANGLE

2005(H
17)4.1

～南伊予盆踊り 夕涼み会
世代を超えた交流

　８月１５日、伊予小学校グラウンドで『第２回南伊予盆踊り
夕涼み会』が開催されました。
　浴衣姿の伊予中学校の生徒がやぐらで盆踊りを踊り、会
場は家族連れや夏休みをふるさとで過ごすために帰省した
人たちでにぎわいました。また来場者は、地元で採れた野
菜の販売や餅まきなどで夏のひとときを楽しみました。
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ホットな話題をお届けします
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～夕焼けプラットホームコンサート
双海の夕日を背景に

　９月５日、JＲ下灘駅で『夕焼けプラットホームコンサート
４１』が行われました。
　ＪＲ下灘駅のイメージソング「風の吹く駅で」の歌詞を思
わせるような心地よい風を感じながら、コンサートがスター
ト。地元出身者をはじめとする５組のアーティストが集結
しました。夕焼けに染まる双海の海を舞台に、美しい歌声
と音楽が会場に響き渡り、観客を魅了しました。
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O
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HOT ANGLE

2005(H
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～年輪塾公開セミナー
双海史談会設立２０周年記念

　８月２２日、翠小学校で木造校舎の教育・文化的な価値を
語り合う『年輪塾公開セミナー』が開催されました。
　現役で使われている県内最古の木造校舎である同校の魅
力と価値について講話が行われ、「地域とともに歩む木造校
舎、その魅了を語る」をテーマにしたトークセッションも行
われました。参加者は、木造校舎を次代へつないでいく大
切さを学びました。
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～池ノ久保地区盆踊り
世代を超えた交流の場

　８月２３日、双海町池ノ久保地区の土山地蔵堂の前で、盆
踊りが行われ、地域住民と下灘小学校の児童が交流しました。
　同地区の盆踊りは、道具を持ちながら、音頭取りの肉声
と太鼓の音に合わせて踊るのが特徴で、児童は、地域住民
に教わりながら、一生懸命踊りました。地域の伝統文化を
通じて、世代を超えた交流が深まりました。
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～郡中港駅前広場オープニング式典
郡中の新しい玄関口誕生

　８月２９日、伊予鉄道郡中港駅前広場オープニング式典が
行われ、テープカットで完成を祝いました。
　この広場のデザインは、２０２３年度から 2年間、ワーク
ショップを開き、住民や学生などから出た意見を取り入れ
て造られました。待合場所として使える大きな円形の屋根
やベンチを備えており、通勤や通学の人などがゆったりと
過ごせる温かな「憩いの居場所」になることを願っています。
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～本谷の景色を壁画で表現
本谷地区にミカンまる登場！

　８月２６日、双海町本谷地区で双海町ジュニアリーダー会
が製作した壁画のお披露目会が行われました。
　壁画には、伊予市ＰＲキャラクターのミカンまるをはじめ、
本谷地区の棚田や海など地域の魅力が描かれました。壁画
を製作した同会の三井音奈さんは「海を美しく表現するこ
とを頑張った。天気が悪い日でも、壁画を見て天気の良い
双海町の景色を想像してほしいです」と話してくれました。
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～地域クラブ活動開始式
休日の地域クラブ活動、本格始動

　９月６日、一般社団法人ＳＡＳＡＥＲＵが運営主体となる
地域クラブ活動の開始式が行われ、地域クラブ活動指導者
と市内の中学生ら約１５０人が参加しました。
　その後の練習会では、活動別に練習が行われ、生徒は経
験豊かな指導者から直接指導を受け、コツやポイントを学
んでいました。
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～交通啓発物贈呈 松山地区トラック協会
安心・安全なまちづくり

　９月８日、松山地区トラック協会から、伊予交通安全協会
にのぼり旗１００本、伊予市ＰＴＡ連絡協議会に横断旗１３０本
が贈呈されました。
　同トラック協会は、安心・安全なまちづくりに向けた活動
を続けています。贈呈されたのぼり旗と横断旗は、各支部
や各学校に配布して、交通安全のために活用されます。　
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ホットな話題をお届けします

次代に引き継ぐ

市制２０周年記念レガシー事業
　令和７年４月１日、伊予市は市制２０周年を迎えました。市制２０周年記念事業
で生まれた成果やつながりを次代へ引き継ぐために、市内 3団体がイベントなど
を実施します。今回は２つの団体が実施した取り組みや活動の様子を紹介します。

　８月２９日、『第７回中山せんべろ横丁』が行われ
ました。来場者は、無地のちょうちんに将来の夢
や家族への思い、未来の中山町への願いなど自由
に記入して、オリジナルちょうちんを制作しまし
た。子どもから高齢者まで幅広い世代が参加し、
それぞれの思いを共有することで、地域への愛
着や郷土意識を育む機会となりました。

願いが届きますように…
地域の人と一緒に過ごす時間を大切に
してほしい。

「未来へつなぐ願い提灯フェスｉｎ中山」

「栄養学の創始者」佐伯矩博士生誕１５０年顕彰事業

郷土の偉人「佐伯矩博士」の業績や
人柄を知ってほしい。

　９月１日、『佐伯矩博士「伊予郡本郡村実家跡（大
塚家旧別邸）記念碑設置・記念式典』が行われま
した。
　式典では、市制２０周年記念として実施した『Ｄ
ＡＩＫＯＮーＭＡＮ』のコーラスも披露されました。
参加者は、世界初の栄養研究所を設立するなどし

て食事の大切さ
を国内外に広め
た佐伯博士の少
年時代に思いを
はせました。



今月のお知らせ
参加募集、大会結果など

■問い合わせ　社会教育課（直通☎９８２－５１５５）

伊予市青少年センター子どもの悩み相談専用電話

いよしこどもほっとライン　☎９８２－２６０２
◆相談日時　月・水・金曜日（祝日を除く）、８：３０
～１７：００（金曜日は１２：００まで）

教育・文化・生涯学習・スポーツ

～伊予市二十歳を祝う会～

二十歳代表者を募集します
■開催日　令和９年１月１０日（日）
■場所　ＩＹＯ夢みらい館
■対象　平成１８年４月２日～平成１９年４月１日
生まれの人
■募集人数
○二十歳誓いの言葉　男女各１人
○記念品の受け取り　男女各１人
■応募期限　１１月２日（月）
■申し込み　社会教育課

～文化と芸術に触れる～

いよし市民総合文化祭
＆ふるさとフェスティバル
■日程　１０月３１日（土）～１１月３日（火）
■場所　ＩＹＯ夢みらい館、ウェルピア伊予
■主な内容
○ＩＹＯ夢みらい館　ふるさと芸能大会、音楽夢
コンサート、フラダンス、ミュージックライブ
○ウェルピア伊予　アートフェスティバル&子ど
も美術展、文化で遊ぼうわくわく体験教室、あお
ぞらテント村、ワークショップ
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～愛媛スポーツ・レクリエーション祭２０２６～

出場団体へ助成します
■対象　出場選手、監督、コーチ、マネージャー
■助成金額　
○参加料全額
○対象者１人当たり中学生以上は２千円、小学生
以下は千円
■申込期限　大会終了後１カ月以内、または令和
９年３月３１日（水）のいずれか早い日
■申し込み方法　必要書類を社会
教育課に提出、またはえひめ電子申
請システム【伊予市】でお申し込みく
ださい。
■申し込み　社会教育課

▲申し込み
専用フォーム

～参加者募集～

伊予市コミュニティ・スクール
推進フォーラム
■日時　１２月１２日（土）、１２時３０分～１５時３０分
■場所　ＩＹＯ夢みらい館
■内容　市内外コミュニティ・スクールの取り組
み紹介、パネルディスカッション
■入場料　無料
■その他　観覧には申し込みが必
要です。詳しくは、伊予市ホーム
ページをご確認ください。

▲詳しくは
こちら



図書館だより
新刊入りました♪

市立図書館 ☎９８３－４０５１

◆開館時間
月・水・木・土・日曜日、９：００
～１９：００
金曜日、９：００～２０：００
◆１０月の休館日
６日（火）、１３日（火）、２０日（火）、
２７日（火）、３１日（土）
◆おはなし会・腹話術
絵本読み聞かせ、紙芝居など
１０月１０日（土）、１０：３０～
◆イベント
○ハロウィンダンボール迷路を
作ろう！
１０月２４日（土）、１０：００～
○リサイクルＢＯＯＫ交換会

メンタルは肉体が９割
小林弘幸／著　宝島社

　自律神経研究の第一人者である著
者が最新の研究成果に基づき、メン
タルに効く６０の方法を「生活習慣編」
と「運動・体操編」と「テクニック編」
に分けて紹介。

ライオンのおばけキャンプ
さかとくみ雪／作　中央公論新社

　キャンプに出掛けたライオンは、
肝試しをする話を聞いて…。ライオ
ンは「強い」？ キツネは「いじわる」？ 
見た目と中身の違いによる葛藤を描
いた絵本。

ようこそ伊予市へ

ＡＬＴ（外国語指導助手）を紹介します

①ケルシー・ベリー②オー
ストラリア③ハイキング、
写真撮影、旅行、スポーツ
観戦④伊予市に来られて
とてもワクワクしていま
す。日本での生活を体験
することを楽しみにして
います。

①ブリアヴィクトリア・サ
ムエル②アメリカ③リズ
ムゲーム、音楽、カフェ巡
り④伊予市で新生活を始
められてうれしいです！ 
ミカンをたくさん食べて、
新しい人たちに会えるの
を楽しみにしています。

①ニック・オーク②アメリ
カ③ポケモンカードを集
めること、本を読むこと、
運動④伊予市で新しい経
験をしたり、優しい人た
ちと一緒に関係を作った
りするのが楽しみです。
人として成長したいです。

①名前②出身国
③趣味④メッセージ

①ニッキー・ブッカー②
ニュージーランド（タイ生
まれ）③たくさん趣味があ
ります。一番好きな趣味
はサッカーです。④双海
町に住んでいるので、釣
りをしたいです。よろし
くお願いします。
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活
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き
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プ
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プ
講
座

●
内
容　

正
社
員
・
転
職
を
目
指
す

人
を
対
象
と
し
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セ
ミ
ナ
ー
と

県
内
企
業
８
社
の
面
接
会
が
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ト

の
５
日
間
講
座
で
す
。

▲詳しくは
こちら
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１０
月
は
骨
髄
バ
ン
ク
推
進

月
間

●
内
容　

白
血
病
や
重
症
再
生
不
良

性
貧
血
な
ど
の
治
療
に
は
、
骨
髄
や

末
梢
血
幹
細
胞
を
提
供
い
た
だ
け
る

ド
ナ
ー
が
必
要
で
す
。
骨
髄
バ
ン
ク

に
登
録
を
お
願
い
し
ま
す
。

●
対
象　

１８
〜
５４
歳
の
健
康
な
人

●
登
録
窓
口　

大
街
道
献
血
ル
ー
ム

県
薬
務
衛
生
課（
☎
９
１
２
ー

２
３
９
１
）、
大
街
道
献
血
ル
ー
ム

（
☎
９
３
２
ー
０
９
０
０
）

▲詳しくは
こちら

１０
月
は
臓
器
移
植
普
及
推

進
月
間

●
内
容　

臓
器
移
植
は
、
善
意
に
よ

る
臓
器
の
提
供
が
あ
っ
て
成
り
立
つ

医
療
で
す
。
臓
器
移
植
の
ご
理
解
・

ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
。

●
意
思
表
示
方
法　

運
転
免
許
証
、

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
カ
ー
ド
、
イ
ン
タ
ー

ネ
ッ
ト
の
意
思
登
録
、
意
思
表
示

カ
ー
ド県

医
療
対
策
課（
☎
９
１
２
ー

２
４
４
７
）

相
談

●
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容　

労
働
問
題
や
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金
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の

無
料
相
談
会
を
開
催
し
ま
す
。

●
日
時　

１０
月
２５
日
㈰
、
１１
〜
１７
時

●
場
所　

フ
ジ
グ
ラ
ン
松
山
遊
々
館

２
階
、フ
ジ
グ
ラ
ン
重
信
グ
ラ
ン
モ
ー

ル
１
階
な
ど

愛
媛
県
社
会
保
険
労
務
士
会
事
務
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☎
９
０
７
ー
４
８
６
４
）

１０
月
は
社
会
保
険
労
務
士

制
度
推
進
月
間

●
内
容　

有
給
が
取
れ
な
い
、
賃
金

未
払
い
な
ど
、
労
働
者
と
事
業
主
と

の
問
題
解
決
に
向
け
た
無
料
労
働
相

談
を
開
催
し
ま
す
。

●
夜
間
電
話
相
談　

１０
月
６
日
㈫
・

１５
日
㈭
、
１７
時
１５
分
〜
２０
時

●
労
働
委
員
専
門
相
談（
面
談
）
　　

１０
月
９
日
㈮
・
２３
日
㈮
、
１４
時
３０
分

〜
１７
時
、
県
第
二
別
館
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階

※
要
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約
。

県
労
働
委
員
会
事
務
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☎

９
１
２
ー
２
９
９
６
）

１０
月
は
個
別
労
働
関
係

紛
争
処
理
制
度
周
知
月
間

●
内
容　

金
銭
問
題
や
遺
産
相
続
な

ど
の
無
料
相
談
会
を
開
催
し
ま
す
。

※
秘
密
厳
守
、予
約
可
。

調
停
手
続
相
談
会

●
内
容　
「
売
上
拡
大
」「
生
産
性
向

上
」「
事
業
承
継
」「
借
入
金
返
済
」こ

ん
な
悩
み
を
抱
え
て
い
ま
せ
ん
か
。

（
公
財
）え
ひ
め
産
業
振
興
財
団
で
は
、

３
つ
の
機
関
を
国
か
ら
受
託
し
、
秘

密
厳
守
・
安
心
・
原
則
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料
で
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営

者
の
さ
ま
ざ
ま
な
相
談
を
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付
け

ま
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。

●
受
付
時
間　

平
日
の
９
〜
１７
時

※
祝
日
、年
末
年
始
を
除
く
。

●
場
所
　
テ
ク
ノ
プ
ラ
ザ
愛
媛
別
館

愛
媛
県
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☎

９
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３
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活
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☎
９
７
０
ー

５
７
９
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）、
愛
媛
県
事
業
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継
・
引

継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー（
☎
９
４
８
ー

８
５
１
１
）

経
営
に
お
悩
み
の
人

ご
相
談
く
だ
さ
い

●
日
時　

１０
月
３０
日
㈮
、
１０
〜
１６
時

●
場
所　

松
山
地
方
裁
判
所
５
階

愛
媛
調
停
協
会
連
合
会（
☎

９
０
３
ー
４
３
７
５
）　

●
日
程
　
１０
月
２７
日
㈫
〜
１１
月
６
日

㈮
の
う
ち
５
日
間

●
場
所
　
テ
ッ
ク
ア
イ
エ
ス
コ
ワ
ー

キ
ン
グ（
松
山
市
）ほ
か

●
対
象　

学
生
を
除
く
２０
〜
３０
代
の

一
般
求
職
者

※
申
し
込
み
方
法
な
ど
詳
し
く
は
、ジ
ョ

ブ
カ
フ
ェ
愛
ｗ
ｏ
ｒ
ｋ
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

ジ
ョ
ブ
カ
フ
ェ
愛
ｗ
ｏ
ｒ
ｋ（
☎

９
１
３
ー
８
６
８
６
）

あ
な
た
の
自
賠
責
が
、

交
通
社
会
を
支
え
て
い
る

●
内
容　

自
賠
責
保
険
・
共
済
は
、

万
一
の
自
動
車
事
故
の
際
の
基
本

的
な
対
人
賠
償
が
目
的
で
す
。
電
動

キ
ッ
ク
ボ
ー
ド
を
は
じ
め
、
全
て
の

車
や
バ
イ
ク
１
台
ご
と
に
加
入
が
義

務
付
け
ら
れ
て
い
ま
す
。
未
加
入
・

未
更
新
で
乗
る
と
、
拘
禁
刑
、
ま
た

は
罰
金
の
対
象
に
な
り
ま
す
。

国
土
交
通
省
四
国
運
輸
局
愛
媛
運

輸
支
局（
☎
９
５
６
ー
１
５
６
３
）▲詳しくは

こちら
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無料相談
お気軽にご相談ください

人権相談
１０月１５日（木）、１３：００～１６：００
ＩＹＯ夢みらい館
相談担当者：人権擁護委員
福祉課☎９８２－７３３０（直通）

弁護士・行政書士・税理士相談
１３：３０～１６：００
※行政書士相談は７日前まで、その他は前
日までに予約が必要です。

○第１・３水曜日：弁護士相談
○第２金曜日：行政書士相談
○第２・４火曜日：税理士相談

伊予市社会福祉協議会☎９８２－
０３９３

行政相談
１０月２１日（水）、１０：００～１３：００
相談担当者：髙橋久美子行政相談委員
伊予市役所

１０月１３日（火）、９：００～１２：００
相談担当者：宮田昭典行政相談委員
中山地域事務所
総務課☎９０９－６３８０（直通）

子どもに関することやＤＶなどの相談
月～金曜日、８：３０～１７：００
相談先：こども家庭センター☎９８９－
６２２６、☎０８０－２９７４－４５８０

介護相談（高齢者相談窓口）
相談先：伊予市地域包括支援センター
☎９０９－６２６０、なかやま幸梅園☎９６７－
０３００、双海夕なぎ荘☎９８６－０１３１
出張相談窓口：１０月２７日（火）、１０：００
～１２：００
ファーマーズマーケットいよっこら

福祉まるごと相談窓口
福祉に関することで、相談先が分から
ないときにご相談ください。
月～金曜日、８：３０～１７：００

伊予市役所１階 福祉課☎９８２－
７３３０（直通）

不動産相談
１０月１３日（火）、１３：００～１５：００
松前町役場
伊予宅建協会☎９８４－７０００

募
集

●
内
容

伊
予
市
の
豊
か
な
自
然
や

景
観
を
楽
し
み
、
給
食
所
で
地
域
の

食
を
味
わ
い
な
が
ら
、
５２．１
㎞
の
コ
ー

ス
を
巡
る
ラ
ン
ニ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
で
す
。

●
日
時

１１
月
１
日
㈰
、
８
時
〜

●
コ
ー
ス

ＪＲ
伊
予
市
駅
周
辺
〜
ふ

た
み
シ
ー
サ
イ
ド
公
園

●
対
象

１８
歳
以
上
で
自
身
で
体
調

管
理
が
で
き
、
完
走
の
自
信
が
あ
る
人

●
申
込
期
限

１０
月
２０
日
㈫

●
申
し
込
み
方
法

Ｒ
Ｕ
Ｎ
Ｎ
Ｅ
Ｔ

か
ら
お
申
し
込
み
く
だ
さ
い
。

（
公
社
）松
山
青
年
会
議
所（
☎

０
８
０
ー
２
９
８
２
ー
０
９
６
１
）

Ｉ
Ｙ
Ｏ
Ｎ
Ｉ
Ｃ
Ｒ
Ｕ
Ｎ

２
０
２
６

●
内
容

令
和
９
年
２
月
に
県

内
最
大
級
の
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン
コ

ン
テ
ス
ト「
Ｅ
Ｈ
Ｉ
Ｍ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｐ

２
０
２
６
」を
開
催
し
ま
す
。
ビ
ジ
ネ

ス
プ
ラ
ン
を
募
集
中
で
す
。
賞
金
最

大
３
０
０
万
円
と
経
験
豊
富
な
メ
ン

タ
ー
に
よ
る
伴
走
支
援
で
、
起
業
や

新
規
事
業
へ
の
挑
戦
を
応
援
し
ま
す
。

●
応
募
期
限

１１
月
１
日
㈰

※
詳
し
く
は
、特
設
サ
イ
ト
を
ご
確
認
く

だ
さ
い
。

県
産
業
創
出
課（
☎
９
１
２
ー

２
４
７
２
）

Ｅ
Ｈ
Ｉ
Ｍ
Ｅ
Ｃ
Ｕ
Ｐ

２
０
２
６
ビ
ジ
ネ
ス
プ
ラ
ン

▲詳しくは
こちら

えひめ・まつやま産業まつり
すごいもの博２０２６

　県内最大級のイベントを、県と松山市が連携して開催します。
県内の市町・団体などが、えりすぐりのグルメや地域の特産品
を販売・展示するなど、愛媛・松山のすごいものが大集合しま
す。ステージでは、お笑いや音楽ライブイベントなど盛りだくさ
ん。見て・食べて・体験して、松山の魅力を堪能してください。

■日程　１１月２８日（土）・２９日（日）
■時間　１０～１６時
※２９日（日）は１５時３０分まで。

■場所　城山公園（堀之内）やすらぎ広場・ふれあい広場
■内容　地域特産品の販売・展示、えひめ体験コーナー、パト
カーや消防車など働く車の展示、ステージイベント
■問い合わせ　松山市ふるさと納税・経営支援課（☎９４８－
６２６５）、えひめ・まつやま産業まつり事務局（☎９８６－７８３０）

▲詳しくは
こちら
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昨
年
６
月
、
南
山
崎
地
域
の
夏
祭
り

を
復
活
さ
せ
た
い
と
の
思
い
か
ら
、
地

域
の
若
手
を
中
心
に
実
行
委
員
会
を
立

ち
上
げ
ま
し
た
。
２
カ
月
に
１
回
、
多

い
時
は
２
週
間
に
１
回
集
ま
り
、
話
し

合
い
を
重
ね
な
が
ら
準
備
を
進
め
て
き

ま
し
た
。
メ
ン
バ
ー
に
共
通
し
て
い
る

の
は
、「
子
ど
も
た
ち
に
も
っ
と
南
山
を

好
き
に
な
っ
て
ほ
し
い
」と
い
う
思
い

で
す
。

当
日
は
子
ど
も
か
ら
高
齢
者
ま
で
多

く
の
人
が
集
ま
り
、
会
場
は
笑
い
声
で

あ
ふ
れ
ま
し
た
。「
み
ん
な
い
い
顔
し
て

た
ね
」「
南
山
の
良
さ
を
改
め
て
感
じ

た
」と
い
っ
た
声
も
聞
か
れ
、
祭
り
復

活
の
手
応
え
を
感
じ
ま
し
た
。
祭
り
を

き
っ
か
け
に
生
ま
れ
た
地
域
の
つ
な
が

り
を
大
切
に
し
て
、
地
域
の
皆
さ
ん
と

一
緒
に
南
山
崎
を
盛
り
上
げ
て
い
き
た

い
で
す
。

南山夏のＹＯＩＣＨＩ実行委員長 
鍋田大志さん（大平）

地
域
を
つ
な
ぐ
夏
祭
り

地域生き生き
フォトリポート
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南
山
夏
の
Ｙ
Ｏ
Ｉ
Ｃ
Ｈ
Ｉ

８
年
ぶ
り
に
復
活

〜
２
０
２
６
．９
．５
〜



㊩休日当番医（９～１５時、要連絡）
Ⓐ～Ⓗ２次救急医療機関１０月のカレンダー

１ 木  　　　　　　　　　　　　　　　　　 Ⓐ
２ 金 Ⓑ
３ Ⓒ

４

南山崎地区コミュニティ大運動会（９時～）
　　　　　　　　　　　 南山崎小学校体育館

永木地区運動会（１３時～）永木体育館
㊩米湊わたなべクリニック☎９９７－３３６３Ⓓ

５ 月 Ⓔ
６ 火 Ⓕ
７ 水 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 Ⓖ
８ 木 寒露　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　Ⓗ
９ 金  　　　　　 Ⓐ
１０ Ⓑ

１１
中山地区運動会（８時３０分～）中山中学校グラウンド
下灘モルック大会（８時３０分～）しもなだグラウンド

㊩せいけ内科循環器科☎９６０－３６２０Ⓒ

１２
スポーツの日
野中ニュースポーツ大会（１３時～）野中体育館

㊩敬史整形外科☎９４６－７７７０Ⓓ
１３ 火 Ⓔ
１４ 水 Ⓕ
１５ 木 Ⓖ
１６ 金 Ⓗ
１７ Ⓐ
１８ ㊩武智ひ尿器科・内科☎９６０－３５５５Ⓑ
１９ 月 　　　　　　　 Ⓒ
２０ 火 土用の入り　　　　　　　　　　　　　　　　 Ⓓ
２１ 水 Ⓔ
２２ 木 Ⓕ
２３ 金 霜降　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 Ⓖ
２４ Ⓗ

２５
扶桑会館まつり（９時～）扶桑会館
郡中校区市民運動会（９時～）郡中小学校体育館　 

㊩友澤外科☎９８５－０５１１Ⓐ
２６ 月 Ⓑ
２７ 火 Ⓒ
２８ 水 Ⓓ
２９ 木 Ⓔ
３０ 金 Ⓕ

３１ いよし市民総合文化祭＆ふるさとフェスティバル
（１１月３日まで）Ⓖ

■１次救急医療機関
●松山市医師会休日診療所
（日曜日・祝日、☎９１５－３１１１）
○内科　１０～１３時、１４～１７時
○小児科　１１～１４時、１５～１８時
●松山市急患医療センター
（☎９２２－１１９９）
○内科　月～土曜日、２１～２４時
○小児科　毎日、２１～翌８時

■２次救急医療機関（８時３０分～翌８時３０分）　

Ⓐ
梶浦病院 ９４３－３６２０

Ⓔ
平成脳神経外科病院 ９０５－００１１

愛媛生協病院 ９７６－７００１ 松山さくら病院 ９４１－２２８８
Ⓑ 松山市民病院 ９４３－１１５１ 松山まどんな病院 ９３６－２４６１
Ⓒ 済生会松山病院 ９５１－６１１１ Ⓕ 松山赤十字病院 ９２４－１１１１

Ⓓ
野本記念病院 ９４３－０１５１

Ⓖ
奥島病院 ９２５－２５００

愛媛医療センター ９６４－２４１１ 渡辺病院 ９７３－０１１１

Ⓗ
南松山病院 ９４１－８２５５
松山城東病院 ９４３－７７１７

(31) 広報いよし ２０２６．１０

第
３４
回
扶
桑
会
館
ま
つ
り

■
日
時

１０
月
２５
日
㈰
、
９
時
〜

■
場
所

扶
桑
会
館

■
内
容

各
種
講
座（
子
ど
も
英

会
話
・
民
踊
・
郷
土
芸
能
・
健
康
体

操
）の
成
果
発
表
、
餅
ま
き
、
お
楽

し
み
抽
選
会
、
出
店
コ
ー
ナ
ー
な
ど

■
問
い
合
わ
せ

扶
桑
会
館（
☎

９
４
６
ー
７
９
９
７
）

■
日
時

１１
月
１
日
㈰
、
１１
時
３０

分
〜

■
場
所

ウ
ェ
ル
ピ
ア
伊
予

■
内
容

市
内
の
小
学
生
が
模

擬
株
式
会
社
を
設
立
し
て
、
実
際

に
ラ
ス
ク
や
ド
ー
ナ
ツ
、キ
ー
ホ
ル

ダ
ー
な
ど
の
商
品
を
販
売
し
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ

伊
予
商
工
会
議

所
青
年
部
事
務
局（
☎
９
８
２
ー

０
３
３
４
）

第
４
回
ジ
ュ
ニ
ア
エ
コ
ノ
ミ
ー

カ
レ
ッ
ジ
ｉｎ
い
よ
し

イベント情報



広
報
こ
ぼ
れ
話

朝
晩
は
涼
し
い
風
が
吹
き
始

め
、
大
好
き
な
秋
を
感
じ
る
季
節

に
な
り
ま
し
た
。「
五
色
浜
の
い

も
た
き
」や「
佐
礼
谷
ゆ
ず
こ
し
ょ

う
」は
、
こ
の
時
期
に
し
か
食
べ

れ
な
い
も
の
。
ど
ち
ら
も
と
て
も

美
味
し
く
、
無
限
に
食
べ
ら
れ
る

胃
袋
が
欲
し
く
な
っ
て
き
ま
す
。

（
知
輝
さ
ん
は「
焼
き
栗
」が
好
き

ら
し
い
ミ
タ
ニ
）

広
報
い
よ
し

１０
月
号

編
集
・
発
行

伊
予
市
総
務
部
総
務
課

問
い
合
わ
せ

伊
予
市
総
務
部
総
務
課

　
　
　
　
　
　
☎
９
０
９
ー
６
３
８
１（
直
通
）

　私が伊予市に住むようになったのは、長
男が生まれた平成 7年からです。それま
で暮らしていたのは神奈川県だったので、
最初は「ずいぶん暗いところだな」と思った
ものです（笑）。でもそのおかげで夜には満
天の星が見えることに気付きました。毎朝
起きると自宅の 2階からは海が見え、今で
は伊予市の景色が大好きになりました。
　伊予市で 5人の子どもを育て、事業も始
めました。子育てや仕事を通して多くのす
てきな人たちと出会えたことも、伊予市で
暮らした大きな宝物です。９月号の思いを

カタルに登場した瑠華ちゃんも、友達の友
達の友達というご縁でつながった、私の友
人の娘さん。温かい人と人とのつながりが
次の出会いを運んでくれました。
　今では友人たちがわが家に集まり、みん
なでお料理したり、おしゃべりしたり。み
んなが集まる場所を心地よい空間にと、壁
紙を赤富士のように張り替えてくれたの
は夫です。出会えたみんなとこれからもこ
こで思い切り人生を楽しみたいです。
ー 次回は熊野さんのお知り合い、竹田文代

さん（下吾川）にお願いします ー

思いをつなぐ市民リレー

思いをカタル
№１０３

自然と人に恵まれて

今月のカタル人

熊
く ま の

野 ル
る み

ミ さん（稲荷）
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