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令和３年度 伊予市職員採用試験案内 

令和３年６月１日 
 
                       伊予市長 武 智  典 
 
 

令和３年度伊予市職員採用試験を次のとおり実施します。 
  

記 
 
１ 試験区分及び採用予定人員 

試験区分 採用予定数 勤務内容等 

事務職 上級 ７人程度 
市長事務部局、教育委員会等に配属され、

一般行政事務に従事する。 

保育士 中級 ３人程度 
市長事務部局、教育委員会等に配属され、

保育士業務に従事する。 
※上記職種の併願は、できません。 
※「上級」は大学卒業程度、「中級」は短大卒業程度の試験を実施しますが、大学卒業、

短大卒業又は高校卒業を条件とするものではありません。 
 
２ 受験資格 

  受験資格は次のとおりです。 
   ※共通資格 

○次のアからウに該当しない者 
ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受け

ることがなくなるまでの者 
イ 伊予市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経

過しない者 
ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した

政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又は

これに加入した者 
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※職種別の資格 
☆事務職   ・日本国籍を有する者 

   ・平成３年４月２日から平成１５年４月１日までに生まれた者 
 
☆保育士  ・保育士資格を有する者又は令和３年度中に行われる国家試験により資

格を取得する見込みの者 
   ・平成３年４月２日以降に生まれた者 

 
※新型コロナウイルス感染症への対応について 
試験会場では、新型コロナウイルス感染症への感染予防対策を次のとおり実施します

ので、ご協力ください。 
（１）マスクの着用をお願いします。 
（２）アルコール消毒液を設置します。 
（３）体温測定を実施します。 
（４）試験会場の換気を行います。 
（５）体調不良の方について 

次に該当する方は、受験を自粛いただきますようお願いします。追試等の特別措置

については、実施しませんので、受験予定者は、体調管理に十分気を付けてください。 
・新型コロナウイルス感染症に罹患している方 
・同ウイルス感染症罹患者と試験等開催日２週間以内に濃厚接触があった方 

・同ウイルス感染症の罹患が疑われる症状（37.5 度以上の発熱、倦怠感、呼吸器症状等）

の見られる方 

 
３ 試験の期日、場所及び合格通知の方法等 

   試験は、第１次試験、第２次試験及び第３次試験とし、第２次試験は第１次試験

の合格者について、第３次試験は第２次試験の合格者について行います。 
（１）試験の期日・場所及び合格発表 

区 分 試 験 期 日 試験場所 合格発表 

第 １ 次 
試 験 

・一般教養試験（全職種） 
・事務能力試験（全職種） 
・職場適応性検査（全職種） 
・専門試験（保育士） 
・集団面接試験（事務職） 

令和３年９月１９日（日） 

午前９時１０分から試験開始 

（受付は８時３０分から） 

 

伊予市役所 
４階大会議室 
（受験者数によって

変更する場合があり

ます。） 

受験者全員に合否

を通知します。 
（令和３年１０月上旬

頃を予定しています。） 
 

第 ２ 次 
試 験 

・パーソナリティ検査（全職種） 
・論文試験（全職種） 
・面接試験（全職種） 
・ピアノ実技試験（保育士） 

（令和３年１０月中～下旬頃を予定しています。） 

第１次試験合格

者に別途通知し

ます。 

受験者全員に合否

を通知します。 
（令和３年１１月上旬

頃を予定しています。） 
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第 ３ 次 
試 験 

・個別面接試験（全職種） 
（令和３年１１月上～中旬頃を予定しています。） 

第２次試験合格

者に別途通知し

ます。 

受験者全員に合否

を通知します。 
（令和３年１１月下旬

頃を予定しています。） 
 
（２）試験の方法及び出題分野 

区分 科 目 形式 内   容 

 
 
第１次

試験 
 
 
※申込書

類の書類

選考を実

施予定 

 
 

一般教養試験 択一式 

職務遂行に必要な一般教養について 
★社会人全般に求められる基本的な資質をみる試験で

す。いわゆる「公務員試験対策」は必要ありません。 
（全職種） 

※出題分野については（３）を参照 
※上級・中級とも同一の試験を行います。 

事務能力試験 択一式 

職務遂行に必要な事務能力について 
（全職種） 

※出題分野については（３）を参照 
※上級・中級とも同一の試験を行います。 

職場適応性検査 択一式 
職務への対応や対人関係、職業生活への適応性について 
（全職種） 
※上級・中級とも同一の試験を行います。 

専門試験 択一式 
職務遂行に必要な専門知識について 
（保育士） 

※出題分野については（３）を参照 

集団面接試験 面接 主として人物についての集団面接 
（事務職） 

第２次

試験 

パーソナリティ検査 択一式 性格特徴・職場の行動傾向について 
（全職種） 

論文試験 出題されるテーマに対しての文章による表現力等について 
（全職種） 

面接試験 主として人物についての面接試験 
（全職種） 

ピアノ実技試験 ピアノ演奏（独奏及び弾き歌い）による実技試験 
（保育士） 

第３次

試験 
個別面接試験 主として人物についての個別面談 

（全職種） 

※第１次試験の実施前に書類選考を行う場合がありますので、ご注意ください。 
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（３）試験出題分野 
試 験 区 分 内   容 

一 般 教 養 試 験 
（全職種） 

言語、数理、論理、常識又は時事、英語に関する基礎知識及び一般

教養 
事 務 能 力 試 験 

（全職種） 
照会、分類、言語、計算、読図、記憶の６つの分野における基礎的

能力 
専 門 試 験 

（保育士） 
社会福祉、子ども家庭福祉（社会的養護を含む。）、保育の心理学、

保育原理、保育内容、子どもの保健・障がい児保育 
 

（４）得点配分 

試験区分 職  種 配   分 備   考 

第１次試験 

事務職 一般教養試験：事務能力試

験：集団面接＝２：１：２ 
※職場適応性検査は試験

の参考とするものであり、

点数化はしない。 保育士 
一般教養試験：事務能力試

験：専門試験＝２：１：２ 

第２次試験 

事務職 論文試験：面接試験＝１：３ 
※第１次試験：第２次試験

＝２：８とする。 

※パーソナリティ検査は

試験の参考とするもので

あり、点数化はしない。 

保育士 
論文試験：面接試験：ピアノ

実技＝１：３：１ 

 
４ 採用予定日及び初任給 

（１）採用予定年月日 
合格した者は、採用候補者名簿に登載され、このうちから任命権者が採用者を決

定し、令和４年４月１日から採用することになります。したがって、採用候補者名

簿に登載された人が全て採用されるとは限りません。 
なお、この採用候補者名簿は、原則として令和４年４月１日以降の採用に対する

もので、この名簿に登載された日から１年間有効です。 
受験資格が無い場合や、申込書等の記載事項に虚偽又は不正があることが判明し

た場合は、合格を取り消します。 
保育士は、所定の時期までに資格を取得しなかった場合は、採用されません。 
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（２）初任給（参考） 
試験区分 初 任 給 諸 手 当 

事務職 上級：１８２，２００円 伊予市職員給与条例等に定める

扶養手当、通勤手当、期末手当、

勤勉手当、住居手当等が該当者に

支給されます。 保育士 中級：１６３，１００円 

※初任給は、職歴等がある場合、個々の民間企業等における職務経験年数や職務内

容に応じ、一定の基準に基づき調整されます。 
 
（３）勤務時間等 

勤務時間は原則として午前８時３０分から午後５時１５分までの１日７時間４５

分、１週間につき３８時間４５分となります。ただし、職種・勤務場所等によって異

なる場合があります。 

 

（４）昇任等 

日本国籍を有しない方については、公務員に関する基本原則に基づき、公権力の

行使を伴う業務、公の意思形成に参画する職に就くことができません。したがって、

採用後の昇任、異動等に一部制限があります。 

 

５ 受験手続及び受付期間 

（１）申込用紙の請求 
○ 直接受け取る場合 伊予市役所 総務部 総務課 人事担当（以下「人事担当」

という。）でお渡しします。 
○ 郵便で請求する場合 封筒の表に「職員採用試験申込書請求」と朱書きし、

返信先を明記して１４０円分の切手を貼った返信用封筒（A４判の入る大

きさ（角２））を必ず同封して、人事担当へ郵送してください。 
＊伊予市のホームページ（http://www.city.iyo.lg.jp/）でも申込書をダウンロー

ドすることができます。 
 
（２）申込み 

申込書及び受験票に写真を貼り付け、必要事項を記入の上、人事担当に提出し

てください。 
・保育士は保育士資格の写し又は資格取得見込証明書を添付してください。 
・各職種の併願はできません。 
・申込書類は、鉛筆や消すことができるインクのペン等を使用しないでください。 
・受付した申込書類は、一切返却できません。 

 
提出の際に返信先を明記し８４円切手を貼った返信用封筒（長３）を同封して

ください。 
※ 提出書類に不備がある場合は受理することができませんのでご注意ください。 

http://www.city.iyo.lg.jp/
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（できるだけ早めに提出してください。） 

郵便により申し込む場合は、封筒の表に「採用試験申込み」と朱書きし、簡易

書留郵便により人事担当へ送付してください。 
 

※ 受験票及び書類選考について 
    受付終了後、受験番号を記入した受験票を郵送しますので、試験当日に持参し

てください。（受験票を忘れた方は試験会場への入室をお断りします。） 
    第１次試験の実施前に書類選考を行う場合があります。書類選考を実施した場

合、書類選考により不合格となった方には、受験票ではなく、不合格通知が郵送

されます。書類選考の合格者には、受験票と第１次試験案内をお送りします。 
       【受験票又は通知が９月１日（水）までに届かない場合は、人事担当までお問い

合わせください。】 

 
（３）受付期間 

令和３年７月２６日（月）から令和３年８月１３日（金）までの土・日曜日・

祝日を除く執務時間中（午前８時３０分から午後５時１５分まで）受け付けます。 
 なお、郵送の場合は、令和３年８月１３日（金）必着とします。 
 書類に不備があった場合、受付できませんので、お早めにお申込みください。 

 

６ 第１次試験結果の開示について 

   第１次試験結果は、原則、受験者全員に通知します。開示を希望しない方は、申

込書の「15.第１次試験総合得点等通知を希望しない場合」の欄の「希望しません」

に☑を記入してください。 
なお、通知する内容は次のとおりです。 
① 第１次試験総合得点 ② 受験者数 ③ 順位 ④ 合格最低点 

 

７ 身体検査書の提出について 

   最終試験合格者については、合格通知時に身体検査書を同封しますので、後日、

指定する日までに提出していただきます。 
 

８ その他 

提出書類の内容に不正、故意の隠蔽等があった場合は、合格又は採用を取り消す

場合があります。 
申込受付後の応募書類は、一切返却できません。 
採用試験の申込み及び不明な点等の問合せは下記までお願いします。 
〒７９９－３１９３ 愛媛県伊予市米湊８２０番地 

伊予市 総務部 総務課 人事担当 ℡（０８９）９０９－６３８３ 


