
広報いよし(9)

伊
予
市
行
政
改
革
大
綱
を

策
定
し
ま
し
た

＝
２
月
２４
日
付
＝

　

市
で
は
、
行
政
が
時
代
の
変
化
に
的
確
に
対
応
し
て
い
く
た
め
、「
伊

予
市
行
政
改
革
大
綱
」
を
策
定
し
ま
し
た
。
こ
の
大
綱
は
、

①
交
流
拠
点
都
市
と
し
て
の
行
政
体
制
の
あ
り
方

②
地
方
分
権
時
代
に
ふ
さ
わ
し
い
簡
素
で
効
率
的
な
行
財
政
シ
ス
テ
ム
の

確
立

③
中
期
的
な
改
革
目
標
と
具
体
的
な
取
組
方
針

に
つ
い
て
定
め
た
も
の
で
す
。

　

策
定
に
あ
た
っ
て
は
、
公
募
の
市
民
も
参
加
す
る
「
伊
予
市
総
合
計
画

策
定
審
議
会
」
が
調
査
研
究
を
し
、
そ
の
答
申
を
も
と
に
決
定
し
ま
し
た
。

　

そ
の
主
な
内
容
は
、
次
の
と
お
り
で
す
。

行
政
改
革
の
目
的

《
市
民
志
向
へ
の
転
換
》

限
ら
れ
た
財
源
と
人
材
を
有
効

に
活
用
し
た
、
簡
素
で
効
率
的
な

行
財
政
運
営
を
行
う
た
め
、
住
民

の
視
点
か
ら
『
市
役
所
を
変
え
、

そ
し
て
、
わ
か
り
や
す
い
市
役
所

づ
く
り
』『
地
域
の
自
立
と
協
働

の
社
会
づ
く
り
』
を
基
本
目
標
と

し
て
、
次
の
４
点
を
行
政
改
革
の

基
本
的
な
視
点
と
し
て
い
ま
す
。

①
情
報
公
開
に
よ
る
開
か
れ
た
市

政
運
営
と
住
民
参
画
に
よ
る
地

域
の
自
立
と
協
働　
　

《
協
働
》

②
健
全
で
効
果
的
・
効
率
的
な
行

財
政
シ
ス
テ
ム
づ
く
り《
経
営
》

③
住
民
ニ
ー
ズ
に
即
応
で
き
る
業

務
体
制
の
整
備
と
電
子
市
役
所

の
構
築　
　
　
　
　
　

《
組
織
》

④
職
員
の
意
識
改
革
と
能
力
向

上
、
主
体
的
な
創
意
工
夫
を
重

視
し
た
士
気
の
高
揚　

《
育
成
》

計
画
の
期
間

　

平
成
１８
年
度
か
ら
平
成
２２
年
度

ま
で
の
５
か
年

実
施
計
画

　

大
綱
の
計
画
的
な
推
進
と
、
そ

の
実
行
を
確
実
な
も
の
に
し
て
い

く
た
め
、
目
標
値
の
明
確
化
と
取

組
内
容
を
具
体
的
に
し
た
実
施
計

画
を
策
定
し
ま
す
。

推
進
体
制

　

市
長
を
長
と
す
る
「
伊
予
市
行

政
改
革
推
進
本
部（
仮
称
）」
を
設

置
し
、
行
政
改
革
を
着
実
に
実
行

す
る
た
め
、
進
行
管
理
を
行
い
、

そ
の
と
き
ど
き
の
到
達
点
を
た
え

ず
見
直
し
て
い
き
ま
す
。

　

改
革
の
推
進
状
況
な
ど
は
、
公

募
の
市
民
や
学
識
経
験
者
で
組
織

す
る
「
伊
予
市
行
政
改
革
推
進
委

員
会（
仮
称
）」
に
定
期
的
に
報
告

し
、
意
見
や
助
言
を
求
め
る
こ
と

と
し
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の

内
容
を
市
民
の
皆
さ
ん
に
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
や
広
報
紙
な
ど
で
公
表
す

る
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。

具
体
的
な
取
組
内
容

具
体
的
な
取
り
組
み
策
は
４
つ

の
基
本
的
な
視
点
で
、

①
参
画
と
協
働
の
郷

く
に

づ
く
り

②
公
正
で
透
明
な
市
政
の
推
進

③
広
報
広
聴
制
度
の
充
実

④
事
務
・
事
業
の
見
直
し

⑤
歳
入
の
確
保
と
強
化

⑥
定
員
管
理
の
適
正
化

⑦
給
与
の
適
正
化

⑧
分
権
時
代
に
対
応
し
た
組
織
機

構
の
整
備

⑨
窓
口
サ
ー
ビ
ス
等
の
向
上

⑩
電
子
市
役
所
の
推
進

⑪
行
政
の
情
報
化
の
推
進

⑫
市
民
ニ
ー
ズ
を
的
確
に
捉
え
て

効
果
的
な
施
策
を
立
案
で
き
る

職
員
の
育
成

⑬
使
命
感
に
満
ち
た
行
動
力
の
あ

る
職
員
の
育
成

⑭
変
革
型
職
員
の
育
成

の
１４
の
項
目
に
細
分
化
し
、
さ
ら

に
５４
の
項
目
に
具
体
化
を
さ
せ
て

い
ま
す
。

そ
の
具
体
化
の
い
く
つ
か
の
例

と
し
て
は
、

【
参
画
と
協
働
の
郷

く
に

づ
く
り
】

▽
男
女
共
同
参
画
プ
ラ
ン
の
策
定

▽
自
治
基
本
条
例
、
ま
ち
づ
く
り

条
例
等
の
策
定

【
公
正
で
透
明
な
市
政
の
推
進
】

▽
パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト（
政
策

立
案
な
ど
に
市
民
の
意
見
・
情

報
な
ど
を
参
考
と
す
る
制
度
）

や
市
政
モ
ニ
タ
ー
等
の
制
度
の

導
入

▽
審
議
会
委
員
等
の
公
募
制
の
導

入

【
事
務
・
事
業
の
見
直
し
】

▽
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
サ
ー
ビ
ス（
窓

口
の
一
元
化
）
の
実
現
を
目
指

し
た
総
合
窓
口
の
設
置

▽
農
協
や
郵
便
局
等
の
市
役
所
以

外
で
の
窓
口
事
務
の
検
討

▽
行
政
評
価
シ
ス
テ
ム
の
導
入
に

よ
る
、
事
務
事
業
の
評
価
・
検

証
▽
補
助
金
交
付
団
体
の
整
理
統
合

の
推
進

▽
公
共
工
事
の
コ
ス
ト
削
減
、
民

間
技
術
の
採
用
や
民
間
技
術
提

案
制
度
の
導
入

▽
第
三
セ
ク
タ
ー
等
外
郭
団
体
の

見
直
し

【
給
与
の
適
正
化
】

▽
能
力
・
業
績
を
考
慮
し
た
人
事

管
理
制
度
へ
転
換
す
る
た
め

に
、
公
務
員
制
度
改
革
に
併
せ

て
昇
給
・
昇
格
、
職
務
と
職
責

を
明
確
に
し
た
人
事
評
価
シ
ス

テ
ム
の
構
築

▽
情
勢
適
応
の
原
則
に
よ
る
、
本

市
に
ふ
さ
わ
し
い
給
与
制
度
へ

の
見
直
し

【
簡
素
で
効
率
的
な
組
織
機
構
】

▽
迅
速
な
意
思
決
定
、
横
断
的
な

意
思
疎
通
・
情
報
伝
達
を
円
滑

に
行
う
た
め
、
権
限
委
譲
や
組

織
の
ス
リ
ム
化
と
、
グ
ル
ー
プ

制
の
効
率
的
な
運
用
を
す
る
な

ど
、
変
化
に
柔
軟
に
対
応
で
き

る
機
動
的
な
組
織
体
制
の
構
築

【
変
革
型
職
員
の
育
成
】

▽
職
員
の
能
力
・
経
験
・
業
績
等

を
生
か
し
た
人
事
管
理
に
よ

る
、
能
力
開
発
と
組
織
の
活
性

化
▽
「
伊
予
市
人
材
育
成
基
本
方
針
」

に
も
と
づ
く
、
人
材
育
成
、
能

力
開
発
の
組
織
的
な
取
り
組
み

な
ど
が
挙
げ
ら
れ
ま
す
が
、
今
後
、

こ
の
５４
項
目
の
具
体
策
を
着
実
に

実
践
し
て
い
き
ま
す
。

な
お
、「
伊
予
市
行
政
改
革
大

綱
」
や
「
集
中
改
革
プ
ラ
ン
」、「
伊

予
市
人
材
育
成
基
本
方
針
」
の
全

容
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で
閲
覧
で

き
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ　

行
政
改
革
・
政

策
推
進
室
へ
。


